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Tabella: T14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro

Descrizione Segno Importo

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale' - No

L005-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE + 179.928

L010-GESTIONE MENSE +

L011-EROGAZIONE BUONI PASTO -1-

L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE + 11.596

L090-BENESSERE DEL PERSONALE +

L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE +

L105-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINAL|) +

L107-COPERTURE ASSICURATIVE + 68.580

L10B-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA +

L109-INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA +

L115-CONTRATTI PER RESA SERVIZIIADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE + 98.990

L110-ALTRE SPESE + 40.290

P015-RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO + 1.457.778

P016-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO +

P030-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO + 10.163

P035~CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM_ PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE + 214

P055-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE + 3.564.032

P058-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO +

P061-IRAP + 1.133.326

P062-ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(|NTERINALI) +

P065-COMPENSI PER PERSONALE LSUILPU 'F

P071-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND_/FUORI RUOLO/IN CONV +

P074-ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI +

P098-SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-)

P090-RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) - 220.138

P099-ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) - 14.134

Totale 6.360.625
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Tabella: T2 - Personale con contratto o modalità di lavoro flessibile

determinato (U) determinato (D) (U) (D)
C t ` At A tempo Formazione lavoro Formazione lavoro Contratti di Contratti di L S U /L P U (U) L S U /L P U (D) Telelavoro Telelavoro Turni Personale Turni Personale Reperibilità Reperibilitàa egoria empo _ _ _ . _ _ . _ _ _ _ _ v A › _ _ 4 ' _

- ~ - ' - ^ ' ^ Personale indicato Personale indicato indicato in T1 (U) indicato in T1 (D) Personale indicato Personale indicatosomministrazione somministrazione A A
(ex Interinale) (U) (ex Interinale) (D) In T1 (U) in T1 IDI I" T1 IUI I" T1 (D)

CD-CATEGORIA
D

1.66 0.5 0 0 u o o o o 0 0 0 0

CC-CATEGORIA
C

3.68 3.88 0 0 0 o o o 0 0 0 0 0

CB-CATEGORIA
B

27.88 30 0 0 0 o o o 0 0 0 0 °

CA-CATEGORIA
A

0 2 0 0 0 o o o 0 0 0 0 °

PC-PERSONALE
CONTRATTISTA

Totale 33,42 36,38 O 0 o o o o o 0 0 0 0


