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NAPOLI, IGNAZIO

VIA DELLA VITTORIA 341, 92013, MENFI (AG) - ITALIA
0925-73875, Cell. 328-7871929

0925-1956198

ignazionapoli@hotmail.com - ignazionapoli@pec.it
ltaliana

02-01-1965

dal 2000 ad oggi

Societa Europea di Consulenza societa in accomandita semplice di Ignazio Napoli & C, 92013
Menfi (AG), Via della Vittoria n. civ. 341,

Servizi di consulenza e pianificazione aziendale, elaborazione dafi contabili, studi di mercato e
sondaggi di opiniong, realizzazioni di software e siti web, commercio elettronico.

Socio Amministratore
Dirigente aziendale

dal 1999 ad oggi

Cala Guitgia di Ignazio Napoli & C. S.a.s., 92013 Menfi (AG), Via G. Volpe storico n. civ. 35.
(KHIRAT RESORT).

Turistico-ricettiva
Socio Amministratore
Dirigente aziendale

01/07/2011-20/07/2011
Dipartimento Regione della Programmazione della Presidenza della Regione

Ente Locale
Incarico professionale

Revisore autorizzato indipendente del programma di Cooperazione Transfrontaliera ENPI- CBC
Italia™Tunisia 2007/2013 per la verifica amministrativo-contabile ex post sulle spese sostenute
nelfanno 2010 dallAutorita di Gestione del Programma ltalia - Tunisia nel guadro
dell'assistenza tecnica.

28/05/2011
I&C S.R.L., con sede legale a Montepulciano (SI) via Delle Chianacce n® 28

Sviluppo sperimentale & Innovazione
Incarico di assistenza e consulenza per servizi di ricerca e progettazione

Predisposizione di tutti gli adempimenti connessi alla domanda di aiuto per la concessione delle
agevolazioni in favore delle PMI per lo Sviluppo sperimentale e linnovazione, in attuazione della
linea di intervento 4.1.1.2 del PO FESR Sicilia 2007/2013.

28/06/2011
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Ente Locale
Incarico di Project management, auditing e coordinamento

Project management, coordinamento tecnico del progetto & auditing del rendiconto di spesa del
progetio PIR Il gusto della Cultura®, Por Sicilia 2000/2006, Misura 2.02D. Programma
comunitario Interreg Il C. - Provincia di Agrigento.

2008
Acguacoltura Lampedusa Sri

Settore ittico
Incarico di Consulenza
Progettazione e sviluppo missioni operative in Tunisia, Malta, Turchia, Grecia, Spagna, USA

17/09/2007-31/01/2008
Agrigento Sviluppo Spa — Italia Sviluppo Spa

S.p.a. di proprieta della Provincia Regionale di Agrigento
Incarico di Consulenza

Predisposizione di un piano operativo e completamento delle attivita progettuali inerenti il
programma per la "Promozione, I'accompagnamento e l'organizzazione in rete di agenzie di
marketing territoriale e l'attrazione di investimenti produttivi® nel settore turistico nel territorio
della provincia di Agrigento per conto dell'Agenzia nazionale e provinciale per |'attrazione degli
investimenti e lo sviluppo d'impresa.

15/06/2007-18/12/2007
Comune di Palermo

Ente Locale
Consulenza

Realizzazione Studio di Fattibilita ed Analisi Programmatica inerente la redazione del Piano di
Marketing per l'internazionalizzazione del sistema Locale — POR Sicilia 2006/2006 Misura 6.06 a

20/12/2006-01/04/2008

Regione Siciliana, Assessorato Regionale Cooperazione, Commercio, Artigianato e Pesca —
Dipartimento cooperazione, commercio e arfigianato

Ente Locale

Incarico di consulenza professionale (Vincitere 1° in Graduatoria della Misura 6.06 A) POR
Sicilia 2000-2006)

Esperto dello Sportello Regionale per I'Internazionalizzazione SPRINT SICILIA - Palermo (ICE,
SIMEST, SACE, REGIONE SICILIANA) per lo svolgimente delle seguenti attivita: - garantire una
attivitd di sensibilizzazione del territorio siciliano diretta, da un lato, ad accrescere la pil
qualificata partecipazione delle imprese all'azione “Progetio Paese” e, dall'altro, a guidare le
imprese nella scelta degli obiettivi pill adatti ai loro profili, supportandole nell'identificazione delle
opportunita di business nelle aree-obiettivo estere individuate quali strategiche dalla Regione
Siciliana; - garantire il follow-up delle missioni operative del “Progetto Paese” attraverso attivita
di prima assistenza mirata a finalizzarne i risultati.

28/05/2004 — 28/11/2008
Comune di Sciacca

Ente Locale
Consulenza

“Programma di Educazione Ambientale”, P.L.T. "Aquae Labodes" (Azione pubblica — Misura
1.11, POR Sicilia 2000-2006- Intervento n® 1) Responsabile Rendicontazione Consulenza ed
Assistenza tecnica Ufficio Unico del PIT //

2001 - 2005 %/(
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Incarico per lattivita di istruttoria delle varianti dei progetfi finanziati nell'ambito del Patto
Territoriale Agricolo “Valle del Belice” approvato con Decreto del Ministero del Tesoro, del
Bilancio e della Programmazione Economica — Dipartimento per le Politiche di Sviluppo e di
Gestione.

Attivita di analisi tecnico, economico e finanziaria delle variazioni (sostanziali e non) al
programma di investimento iniziale delle iniziative imprenditeriali finanziate, volto ad accertare |a
permanenza degli eriginari requisiti di agevolabilita ai sensi del Patto Territoriale Agricolo “Valle
del Belice”

Anno 2002- 2008
EFI CONSULTING S.R.L. - ROMA

Settore tecnico - economico e finanziario

Incarico per lattivita di istruttoria delle varianti dei progetti finanziati nellambito del Patto
Territoriale Agricolo “Magazzolo Platani” approvato con Decreto del Ministero del Tesoro, del
Bilancio e della Programmazione Economica — Dipartimento per le Politiche di Sviluppo e di
Gestione.

Attivita di analisi tecnico, economico e finanziaria delle variazioni (sostanziali e non) al
programma di investimento iniziale delle iniziative imprenditoriali finanziate, volto ad accertare la
permanenza degli originari requisiti di agevolabilitd ai sensi del Patto Territoriale Agricalo
“Magazzolo Platani”

2003 -2010
BCC - ICCREA BANCA SpA

Finanziario
Componente collegio sindacale
Verifica e controllo

0[ l

01/102002 - 30/09/2006
Istituto Comprensivo Statale S. Agostino di Naro e S. Giovanni Bosco

Ente pubblico
Presidente del collegio dei Revisori dei Conti
Verifica e controllo di bilancio

0y 4o

01/01/2002 - 31/12/2004
01/01/2005 -31/12/2007

Comune di Menfi

Ente pubblico 4.

Revisore dei conti
Verifica e controllo di bilancio

06/05/2002-30/07/2002
Comune di Santa Margherita di Belice

Ente pubblico
Incarico professionale

Redazione del Progetto di Programmazione economica e commerciale a corredo del PRG del

Comune di Santa Margherita di Belice. y,

20/08/2001 — 20/09/2001; 01/01/2002 — 30/04/2002
Comune di Sciacca
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Coopers & Lybrand Consulenti di Direzione S.p.a.

Azienda privata
Incarico di collaborazione autonoma

Consulenza per conto delllRFIS S.p.a. per il progetto di Assistenza nella predisposizione di
un'offerta alla Regione Sicilia per la gestione di 2 misure del PIC - PMI.

13/10/1997-3112/11997
Coopers & Lybrand Consulenti di Direzione S.p.a.

Azienda privaia
Incarico di collaborazione autonoma

Consulenza per conto delllASI Agrigento per il progetto "Contratto d'Area" finalizzato alla
realizzazione di iniziative imprenditoriali e interventi infrastrutturali.

14/071997-31/071997
Coopers & Lybrand Consulenti di Direzione S.p.a.

Azienda privata
Incarico di collaborazione autonoma

Consulenza presso la Banca Popolare di Siracusa per Assistenza istruttorie collegate con il
Patto Territoriale di Siracusa, analisi dei progetti esecutivi del Patto Territoriale di Siracusa.

06/05/1997-30/09/1997
Comune di Menfi

Ente pubblico
incarico di collaborazione esterna

Gestione, controllo e predisposizione di tutti gli atti necessari all'avvio dei pregrammi comunitari
SPRINT e ECOS-OUVERTURE approvati dall'UE.

01/05/1997 — 30/06/1997
Comune di Bivona

Ente pubblico
Esperto del Sindaco (art. 14 della Legge regionale n® 7 del 26/08/1992 e successive m.i.)
Consulenza per la costituzione del Patto Territoriale Magazzolo Platani.

1997
Comune di Motta d’Affermo

Ente pubblico
Incarico di collaborazione e consulenza
Rilevazione carichi di lavoro e rideterminazione della Pianta organica.

01/10/1996-31/12/1996
Comune di Ribera

Ente pubblico
Esperto del Sindaco (art. 14 della Legge regionale n° 7 del 26/08/1992 e successive m.i.)
Assistenza su iniziative Fondi Strutturali comunitari.

18/09/1996-31/12/1996 ,//

Comune di Menfi
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Revisore dei Conti ~ ‘
Verifica e controllo di bilancio C Y éf

01/08/1995-30/11/1995
Comune di Menfi

Ente pubblico
Incarico di consulenza

Predisposizione regolamento al personale dipendente e relativa pianta organica - Adeguamento
del sistema contabile Comunale

18/07/1995-18/09/1995
01/03/1995-30/06/1995

Comune di Ribera

Ente pubblico
Esperto del Sindaco (art. 14 della Legge regionale n® 7 del 26/08/1992 e successive m.i.)

Incarico di consulenza per attivita connesse alla rideterminazicne della Pianta organica e i
regolamenti del Personale. Consulenza tecnico gesticnale.

20/09/1994-31/12/1994
Comune di Menfi

Ente pubblico
Esperto del Sindaco (art. 14 della Legge regionale n® 7 del 26/08/1992 e successive m.i.)
Incarico di consulenza in materia di organizzazione aziendale e controllo di gestione.

1993
Moody's Investors New York

Finanza
Stage

Progetto di ricerca presso la Moody's Investors New York, per lo studio del "rating" dei titoli del
Tesoro Italiano.

12/10/1992
SINCRO S.R.L.

Azienda privata
Incarico di docenza

Docenza della durata di 40 ore al Corso professionale per Addetti ai servizi amministrativi,
modulo didattico "Metodologia della ricerca" organizzato dalla societa Eurcconsulting.

10/10/1992
SINCROS.R.L

Azienda privata
Incarico di docenza

Docenza della durata di 53 ore al Corso professionale per Esperti in amministrazione, finanza e
controllo, modulo didattico "Contabilita e Controllo investimenti" organizzato dalla societa
IRGEM.

28/09/1992 S

Ty
/ o~ )
SINCROSR.L S
- i /’f /
Azienda privata P (/,f
3 /
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22/02/2010
Esperto Esterno della Regione Siciliana - Assessorato Risorse Agricole e Alimentari -
Dipartimento Interventi Infrastrutturali per I'Agricoltura

Attivita formative e informative sulle opportunita offerte dallAsse 3 del Programma per
I'animazione territoriale finalizzata alla costituzione di partenariati tra soggetti pubblici e privati, e
per la definizione e l'atiuazione di strategie di sviluppo locale nellambito della Misura 341
dell'Asse 3 del PSR Sicilia 2007/2013.

Esperto Esterno
Long list esperti esterni Misura 341 Asse 3 del PSR Sicilia 2007/2013.

11/04/2011-11/04/2012
Esperto Esterno della Regione Siciliana - Assessorato Regionale delle Risorse Agricole e
Alimentari — Dipartimento Regionale degli Interventi Strutturali per I'Agricoltura.

Assistenza tecnica per l'attuazione del Progetto PRICES - linea 2.1 — APQ BALCANI.

Assistenza tecnica gestionale di reti partenariali in ambito Internazionale e Assistenza tecnica al
monitoraggio e d'avanzamento fisico, finanziario e procedurale inclusa la rendicontazione di
programmi e/o progetti. D.D.G. n. 831/2011.

Lista di esperti esterni.

05/11/2009 - 31/12/2013

Regione Siciliana - Assessorato cooperazione, Commercio, Arfigianato e Pesca — Dipartimento
Pesca

Valutazione di proposte progettuali in materia pesca e valere sulle operazioni dal PO FEP o su
altri Fondi comunitari, Nazionali e/o Regionali e per qualungue altro incarico altamente
specialistico in ordine alle attivita proprie del dipartimento Pesca.

Esperto Esterno Area Economico - finanziaria - statistica. D.D.G. n. 460/PESCA del
05/11/2009.

Lista di esperti di cui all'’Avviso pubblicato sulla GURS n® 7 del 31/07/2008.

2002 — 2008
DG XXl Unione Europea

Pubblico
Consulente
Componente Short - List esperti tecnici in valutazione progetti Venture Capital

Dal 1995
Registro dei Revisori contabili - Ministero della Giustizia

Revisione Contahile

Revisore Contabile, iscritto al n® 66586 con D.M. 26/07/1995 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica ltaliana, Supplemento n. 59BIS del 01/08/1995.

Iscrizione nel Registro dei Revisori contabili

Dicembre 1991 — Dicembre 1994

Dottorato di Ricerca in Economia Aziendale — Facolta di Economia e Commercio di Catania,
Messina e Palermo

Economia Aziendale

Dottore di Ricerca
Perfezionamento Post Laurea




o formazione

» Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

.

Prof. Carlo Dominici sul "Laveraged buy out quale strumento di allargamento della base
azionaria".

Materie economiche, giuridiche e scientifiche

Dottore in Economia e Commercio

* Livello nella classificazione Laurea
nazionale (se pertinente)
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Madrelingua ITALIANA
Altre lingue
Autovalutazione COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO
Livello europeo AscoLTO LETTURA INTERAZIONE ORALE | PRODUZIONE ORALE
Inglese Eccellente Eccellente Buono Buono Buono
Francese Eccellente Eccellente Bucno Buono Buono
CAPACITA E COMPETENZE Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la
RELAZIONALI comunicazione & importante e in situazioni in cui € essenziale lavorare in squadra (cultura e
sport).
CAPACITA E COMPETENZE Ideazione, ricerca e realizzazione di progetti di sviluppo territoriale; competenze di gestione e di
ORGANIZZATIVE programmazione dei fenomeni che favariscono lo sviluppe del territorio e del turismo. Capacita e
competenze organizzative di eventi e manifestazioni.
Coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attivita di
volontariato (cultura e sport).
CAPACITA E COMPETENZE Competenze approfondite nell'uso di fogli elettronici e data bases, sopratiutto nel campo
TECNICHE finanziario, del marketing e delle analisi crganizzative (pacchetto office e gestione siti web).
CAPACITA E COMPETENZE Ottima conoscenza e capacita di uso del Sistema cperativo Windows 98/2000, degli applicativi
INFORMATICHE MS office (word, excel, internet e posta elettronica). Conoscenze e gestione di sistemi di base
dati con I'utilizzo di Access.
CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE Passione per la lettura, per la musica, per il disegne. Sensibilita al bello.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE PRATICA DI WINDSURF ED ALTRI SPORT VELICI

PATENTE O PATENTI Patente B

Il sottoscritto rilascia il presente curriculum sotto forma di Dichiarazione Sostitutiva di Atto Notorio ai sensi dell’art. 47 del
D.P.R. 445/2000, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso & punito ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia.

Data, 13/02/2012.

Il sottoscritto Ignazio Napoli autorizza il trattamento dei propri dati pers
della legge n. 196/2003 e s.m.i.

nali esclusivamente ai fini della presente selezione, ai sensi

Firma

>
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