
CURRICULUM VITAE

NFORMAZIONI PERSONAL!

Cogname e Home

Incšmzzo
Telefono Fax
Teieforxo ca-311°

š-matt

Luogo G: nascsta
üata di nascita

íštaio civile
fáazaon ašiia

Patenìe (_ tipo J
íìaspørizììäíita auäürnezzn

Obbtaghé da 1999

PERCORSO FORMATNO

Ur~m»'ERsfT;i
Facolåa di

Anni) cl: Laurea
Iscrizione Ordine degli

ingegnafi

Corsi di Specaatizzazione

CAPAc|†A E comvsrsuzs
PERSONALI

M:.1:}REL=§¢*3=J:1

1
I
|

`|

!~|

1
11

|
F

1 I

1

I:
{ì

1
E

S
i

._,...í._..._._.....1_-¬...,¬,.,,,,,...,,.,.,¬,.¬...,-,,.,.....,..,..1,.
I

É
I

i|
1

..†¬,uunnnwu~«f›¬._m«~›w-Q.

E

i
1
1

J

Il
11
*I

-\-,-._.›¬--v

E

_._._.fA4_.,....

i
É

ì

Mncenomo FERDINANDQ
vm Luc12Ez:o151f: 92100 Amfaamo
0922-608352

3282132764
ferdinandc-.macedonio@gmaiI.com

AGRIGENTEJ
29/0611

Comm

948

~4CEA

ÈTALMNA

PšåTENTE DE íååšlüå É

Sl
NO

Ua\:fvERsm. 0561.1 811101 al PALERMO
INGEGNERIA M'EccAmcA 1ND.zzo TERMOTEWCQ
1975
1976 lscmro m_L*O1=eo1NE oaeu ENGEGNER1 msm Paov. D1 AGRIGENTO

1976 1smL=†0 Supssarofla PER impwenmoaa E D1R:<:.e~Tf n'Az1ENm

1979 rvsasnsfi 1/HP LN MEGNERJA DELLA 1=RoDuz1oNE

imunno

ISIDA PMERMQ - Duam. 9 Mes:

«'=><;›LrfEcNrco 01 WANG « DURATA 9 Mes:
A» 1 1 q

1;l/_. " KMJAHU;/.I

CURRICULUM VITAE

NFORMAZIONI PERSONAL!

Cogname e Home

Incšmzzo
Telefono Fax
Teieforxo ca-311°

š-matt

Luogo G: nascsta
üata di nascita

íštaio civile
fáazaon ašiia

Patenìe (_ tipo J
íìaspørizììäíita auäürnezzn

Obbtaghé da 1999

PERCORSO FORMATNO

Ur~m»'ERsfT;i
Facolåa di

Anni) cl: Laurea
Iscrizione Ordine degli

ingegnafi

Corsi di Specaatizzazione

CAPAc|†A E comvsrsuzs
PERSONALI

M:.1:}REL=§¢*3=J:1

1
I
|

`|

!~|

1
11

|
F

1 I

1

I:
{ì

1
E

S
i

._,...í._..._._.....1_-¬...,¬,.,,,,,...,,.,.,¬,.¬...,-,,.,.....,..,..1,.
I

É
I

i|
1

..†¬,uunnnwu~«f›¬._m«~›w-Q.

E

i
1
1

J

Il
11
*I

-\-,-._.›¬--v

E

_._._.fA4_.,....

i
É

ì

Mncenomo FERDINANDQ
vm Luc12Ez:o151f: 92100 Amfaamo
0922-608352

3282132764
ferdinandc-.macedonio@gmaiI.com

AGRIGENTEJ
29/0611

Comm

948

~4CEA

ÈTALMNA

PšåTENTE DE íååšlüå É

Sl
NO

Ua\:fvERsm. 0561.1 811101 al PALERMO
INGEGNERIA M'EccAmcA 1ND.zzo TERMOTEWCQ
1975
1976 lscmro m_L*O1=eo1NE oaeu ENGEGNER1 msm Paov. D1 AGRIGENTO

1976 1smL=†0 Supssarofla PER impwenmoaa E D1R:<:.e~Tf n'Az1ENm

1979 rvsasnsfi 1/HP LN MEGNERJA DELLA 1=RoDuz1oNE

imunno

ISIDA PMERMQ - Duam. 9 Mes:

«'=><;›LrfEcNrco 01 WANG « DURATA 9 Mes:
A» 1 1 q

1;l/_. " KMJAHU;/.I



Aimë i..iAoLiE.

- Capacita di tetlura
Capacità di scrittura

- Capacrta di espressione oraie

Capacita di ietlora
r Capacita di espressione orafo

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E co|iiPErENzE
ORGANIZZATIVE

CAPAc1rA E COMPETENZE
IHFURMATICHE

CAPACHA E competenze
TECNICHE

INcAR|cH1 ui¬rwERs|†ARi
A ComRA††o

Esperienze Professionali

Posrziows ATTUALE

Arrivo Acouisiziouš Posiziouš

ATTEWTA

1
E

ì

FRANCESE
Buona
Buona

È Buona
A INGLESE

Suffioieflte
| Sufiiciento

›0I~nì_§I-fl1uIIL

1 Buone capacita relazionali e comuoioatwe aoquisiìe attraverso una significativa esperienza
ultradeoennaie in attivita di relazioni con is rappresentanze srnoacaii di categoria svolta n-sgii
stabilimenti Coca Cola per ie problematiche inerenti af

_ ""'" _ I __ rinnìíís rìlëi oontrsìt?`coìlertíiri iíßvorã _ " _ “_ ' _ un _" _
-› valutazione del personale legata agíi obiettivi
v valorizzazione deiie figure professionali
v rispetto deãše ,orocedirre
ø rispetto dei principi .deontologici stabiliti in azienda

F

Signifioatiire capacita organizzative acquisite attraverso fa partecipazione ai comitali promotori
di convegni e manifestazioni:

+_.:;nn-rr...-I;:-

1 ~ Ssminari e Corivsgni svolti in diverse Iooaiila italiane od s-store
- Msnagsment Worksiiop

I ø Soppiisr Bevsioprrierit Training

Uso abituale dei oorraoiiäer; di interne: e seria posia siettronica
. Ottima conoscenza del sistema operativo Wiricšows if; dei programmi Word, Exosi s PowerPoint.

il
li

ii

Buone compeíenzs ieorzici".-s asquisiàs arrraverso la frequentazione di corsi
1 Percorsi integrativi di supporto s apsrofondimenio orofessiorialimants presso Coca (Ioia Itaiia;
I -› AAA: dai 1982 si 2001

} ~ incarico oi “Professore a contratto" osi 2006 ai 2014
Università di Palermo - Facoltà di Ingegneria Gestionale
Corso di "Gestione delle iinse di rmtiottigiiamento ” con sede in .Agrigento

.f.
I

 
DAL 2005 Aooso-1 0

W"
1 Psoouziorië sEvANos. AcooEAi|NsAA1_i, uouoifei, mi

=›
*W

I

Corisuusms oi Dmszioiis AzieiioALE, ^= a
CoNsuLEm'E Tecnico o'ur=Froio miBuNAi.E Asaioeirro “ii of1 1,

Aimë i..iAoLiE.

- Capacita di tetlura
Capacità di scrittura

- Capacrta di espressione oraie

Capacita di ietlora
r Capacita di espressione orafo

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E co|iiPErENzE
ORGANIZZATIVE

CAPAc1rA E COMPETENZE
IHFURMATICHE

CAPACHA E competenze
TECNICHE

INcAR|cH1 ui¬rwERs|†ARi
A ComRA††o

Esperienze Professionali

Posrziows ATTUALE

Arrivo Acouisiziouš Posiziouš

ATTEWTA

1
E

ì

FRANCESE
Buona
Buona

È Buona
A INGLESE

Suffioieflte
| Sufiiciento

›0I~nì_§I-fl1uIIL

1 Buone capacita relazionali e comuoioatwe aoquisiìe attraverso una significativa esperienza
ultradeoennaie in attivita di relazioni con is rappresentanze srnoacaii di categoria svolta n-sgii
stabilimenti Coca Cola per ie problematiche inerenti af

_ ""'" _ I __ rinnìíís rìlëi oontrsìt?`coìlertíiri iíßvorã _ " _ “_ ' _ un _" _
-› valutazione del personale legata agíi obiettivi
v valorizzazione deiie figure professionali
v rispetto deãše ,orocedirre
ø rispetto dei principi .deontologici stabiliti in azienda

F

Signifioatiire capacita organizzative acquisite attraverso fa partecipazione ai comitali promotori
di convegni e manifestazioni:

+_.:;nn-rr...-I;:-

1 ~ Ssminari e Corivsgni svolti in diverse Iooaiila italiane od s-store
- Msnagsment Worksiiop

I ø Soppiisr Bevsioprrierit Training

Uso abituale dei oorraoiiäer; di interne: e seria posia siettronica
. Ottima conoscenza del sistema operativo Wiricšows if; dei programmi Word, Exosi s PowerPoint.

il
li

ii

Buone compeíenzs ieorzici".-s asquisiàs arrraverso la frequentazione di corsi
1 Percorsi integrativi di supporto s apsrofondimenio orofessiorialimants presso Coca (Ioia Itaiia;
I -› AAA: dai 1982 si 2001

} ~ incarico oi “Professore a contratto" osi 2006 ai 2014
Università di Palermo - Facoltà di Ingegneria Gestionale
Corso di "Gestione delle iinse di rmtiottigiiamento ” con sede in .Agrigento

.f.
I

 
DAL 2005 Aooso-1 0

W"
1 Psoouziorië sEvANos. AcooEAi|NsAA1_i, uouoifei, mi

=›
*W

I

Corisuusms oi Dmszioiis AzieiioALE, ^= a
CoNsuLEm'E Tecnico o'ur=Froio miBuNAi.E Asaioeirro “ii of1 1,



AREA

UFFIL:IIRROL:›'5ssI O::iOROII~LATa

PRIIIILJIPALL ATTIVITA RLIOLTE

PRTNOLRALI A.zfIEI~.IOE
í~;iLJPPORTATš

EsPERIEI~rzE PRECEDENTI

PERIODO

A-LZLIETIOA

9TARrL,IrLIERTI OI PROOL::LOr=LE

.RTTILATAL

POSIZIONE OLTOLIPATA

POSIZLGAIE
NRLL`oROARrORAMLIA

N.DrREr~.IoRI~I':'I

Ussfici/PROCESSI OOOROAIATI

PI-:RLOOO

AZIELIOA

§?`RBlLiP.IENTã DI PRODUZÈONE

i
<

II
I|
5

I
I
LI

L,
L
I!

II
I

|ì
I'-

I
II

A-_;-H;-«-

I
I
I'V

J
Ii

I
I-I
E
II

›

--_:.-.-›-v..»-......

v--›-wuI
ifI

1

I

---M»-nt

:frmx.:II
E›
I

ì
i
r
I

I

i

uA.I..¬.-.W.

:1;-wu

I _

4

II

iI.
I
I

I
â

iI

I
I

I
e
E

n-e-I...-II.nq«...¢.I_.¢..I.I.......-i.1._.._.,_L.,.._,..,_¬¬..,,,,,.,.,,¬¬,_.,\.,.,_._.__

J
1

PROOLIEIONL, LOGISTICA. QUALITA

STESLIRA PROORAIIIIAII OI PROOLLZIOIIE, LOOIsTIL:A
Gssrioms oe: MAOAOOZZIMI
PROCEDURE PER LA CERTIFIOAZIOAIR AMRIEALTALE ISO 14.000
PROCEDURE AER LA OERTIROAZIONE OI QUALITA ISO 9.000

I/ALOTAZIOIIE DELLE OPRORTLLIIIITA, PREPARAZIONE OEI RROOETTL oi
MASSIMA, AOOUISTZIOAIE FINANZIAMENTI, STESIJRA OEIRROGETTI
OEFINITIVL COORDINAMENTO DELLE FASI OI ATTUAZIOREI OOLLALIOI Ro
AWIAMENTO INIZIALE. RAPPORTI OOI FORNITORI OI IIIACOHINARI,
STESLIRA OEI CONTRATTI OI FORNRLIRA. PROGRALIIIAAZIONE,
ORoAIIIzzAziOI~IIz, COOROINALIIEATO ATTIIATA'.

AAIARO LOL¬;AAiO (I~¢1ATIsRA;›, COOA COLA MALTA, COLA COLA ITALIA,
COCA COLA TIRAAA {ALsANIA)I CAALTIIIII-3 PELLRORLAO {MARsALA}.
TI-:RIIIR AOOLIA PLA ISLOILIAI, ALA: ITRRILIIRI ILiI:REsIe PALERMO)

DAI. 2003 AL 2004

Siooir RRL MLLALAO

PACE ORL,Iir1LfLA 1MILA.L:zOI, 1»/1.AR=;:iAiL;si:ä ICARRRLAJ, BARL CAOLLARI.
REOOL-O CALARRLA

IDRCIGUZÉONE F°REFORI`irIE IN RESINA PET 5553! CCANÉENITGFII G;
BEWINDE

DIRETTORE TEONLOO

ALLE DIRETTE OIPEIIOEAIZE OsLL`Ai.›IAIIAIIsTRArORE DELEGATO

B4

PRODUZIONE? LOGISTICA, MAOAz.zLrro, PERsOI~IALe_ SERIAZIOI
STABILLMENTO

DAL 1982 Ai. 2002 ,

Sasso sRL COCA COLA CATAALA

PALERIAOL CATARIA .Kw

_,,,,,-|-¬v~4-m-.wnww-"K

O›*§\

AREA

UFFIL:IIRROL:›'5ssI O::iOROII~LATa

PRIIIILJIPALL ATTIVITA RLIOLTE

PRTNOLRALI A.zfIEI~.IOE
í~;iLJPPORTATš

EsPERIEI~rzE PRECEDENTI

PERIODO

A-LZLIETIOA

9TARrL,IrLIERTI OI PROOL::LOr=LE

.RTTILATAL

POSIZIONE OLTOLIPATA

POSIZLGAIE
NRLL`oROARrORAMLIA

N.DrREr~.IoRI~I':'I

Ussfici/PROCESSI OOOROAIATI

PI-:RLOOO

AZIELIOA

§?`RBlLiP.IENTã DI PRODUZÈONE

i
<

II
I|
5

I
I
LI

L,
L
I!

II
I

|ì
I'-

I
II

A-_;-H;-«-

I
I
I'V

J
Ii

I
I-I
E
II

›

--_:.-.-›-v..»-......

v--›-wuI
ifI

1

I

---M»-nt

:frmx.:II
E›
I

ì
i
r
I

I

i

uA.I..¬.-.W.

:1;-wu

I _

4

II

iI.
I
I

I
â

iI

I
I

I
e
E

n-e-I...-II.nq«...¢.I_.¢..I.I.......-i.1._.._.,_L.,.._,..,_¬¬..,,,,,.,.,,¬¬,_.,\.,.,_._.__

J
1

PROOLIEIONL, LOGISTICA. QUALITA

STESLIRA PROORAIIIIAII OI PROOLLZIOIIE, LOOIsTIL:A
Gssrioms oe: MAOAOOZZIMI
PROCEDURE PER LA CERTIFIOAZIOAIR AMRIEALTALE ISO 14.000
PROCEDURE AER LA OERTIROAZIONE OI QUALITA ISO 9.000

I/ALOTAZIOIIE DELLE OPRORTLLIIIITA, PREPARAZIONE OEI RROOETTL oi
MASSIMA, AOOUISTZIOAIE FINANZIAMENTI, STESIJRA OEIRROGETTI
OEFINITIVL COORDINAMENTO DELLE FASI OI ATTUAZIOREI OOLLALIOI Ro
AWIAMENTO INIZIALE. RAPPORTI OOI FORNITORI OI IIIACOHINARI,
STESLIRA OEI CONTRATTI OI FORNRLIRA. PROGRALIIIAAZIONE,
ORoAIIIzzAziOI~IIz, COOROINALIIEATO ATTIIATA'.

AAIARO LOL¬;AAiO (I~¢1ATIsRA;›, COOA COLA MALTA, COLA COLA ITALIA,
COCA COLA TIRAAA {ALsANIA)I CAALTIIIII-3 PELLRORLAO {MARsALA}.
TI-:RIIIR AOOLIA PLA ISLOILIAI, ALA: ITRRILIIRI ILiI:REsIe PALERMO)

DAI. 2003 AL 2004

Siooir RRL MLLALAO

PACE ORL,Iir1LfLA 1MILA.L:zOI, 1»/1.AR=;:iAiL;si:ä ICARRRLAJ, BARL CAOLLARI.
REOOL-O CALARRLA

IDRCIGUZÉONE F°REFORI`irIE IN RESINA PET 5553! CCANÉENITGFII G;
BEWINDE

DIRETTORE TEONLOO

ALLE DIRETTE OIPEIIOEAIZE OsLL`Ai.›IAIIAIIsTRArORE DELEGATO

B4

PRODUZIONE? LOGISTICA, MAOAz.zLrro, PERsOI~IALe_ SERIAZIOI
STABILLMENTO

DAL 1982 Ai. 2002 ,

Sasso sRL COCA COLA CATAALA

PALERIAOL CATARIA .Kw

_,,,,,-|-¬v~4-m-.wnww-"K

O›*§\



RT 1IL'LfI`TO_A.

ROsIzIOI~IE Orì:L;LIRAT.A

POSIZIONE
I\isLL`OROArIIORAAIIIIA

N.DIRENOENTI

UFFIOI,=*RROOIšssI OOOROIRATOI

RRITROLRALI ATTIIATA SLIOLTL=_

8TRLIII«II:rITr OLOTIONALI OL
r:OAITR~:;›LLO

$"L›'ii_i`}F-TFIIÈIE AP~.šIf1.LšEšI APPLIIÉIIÃTIM

5 °' uafà I : I ƒi Ig lr 4 .«

PROOLILLOIIE BEIIAI~IOE IAI OOIITENITORI OI RESINA RET E OOTTIOLIE
LN VETRO'

DIRETTORE OI PROOLIZIORE. DIRETTORE TEOIIIOOL PLALIT MAIIAOER

ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL DIRETTORE GENERALE

220

PROOLILIOIIE, I_OoIsTIOA_ IVIAOAzzII~IO. PERsOr~IALR SRRIIIZIOI
STARILIIIIEALTO: QUALITAA

GEOTIOIIE IIIRIRAIA AIJTOIIIOILIIA. OELLA PROOLOIOAIE E R
RRLAzIOI~II E`›II~LoAL:A,L:;
SRLEZIONR E FORIIIAZIORE OEOLI AOOETTL ALLA RROOOZIOAIR
RESPONSABILE OELLA LOOISTIOA E OEL IIIAOAZZIIIO:
COOROIIIATORR OELL'AssIcURAzIORE QUALITA;
RAPPORTI OOII LA rILIL¬:II«I.AzIOIIAL?; COCA COLA EXPORT

CJ F1 r__ IM. TTI

TABULATI E SUPPORTI IRFORIIIATIOI PRODOTTI OAL CED INTERNO
ALL`A.1:I£NOA

III OOLL.ARORAzI'Or«IR COL CED G&RERAzIORe OI RROORAAIAII REA LA
RROORLAAIIAAZIOIIE OELLIA.TTII_fLTA PROOUTTIIA RER LA OESTIOAIE OELLA
IIIAr~ILITEIIzaOr~Is E OEL sRRLfIzI OI STIAOILIIIIEIITO

RARRORTI =::Or~L LI: L:›RI;;ALIII:izf,A2;LOI~II OIIIOAOALI LAITERIIR RSU RO
EOTERLLR 00.8.8 OI OATROORIA AER LL RIIAIOvO OO OOIITRATTI
AZIEIIOALI E OOAIFERIIAEIITO OO LILLELLI OOIITRATTLIALL
IrALLITAzIOI~IL=: OEL REROOIIALE
RAPPORTI OOII ENTI EOTERIII CRRTIFIOATORI OELLA QUALITA

Ãš; E L L: L: L, 1"›L'Iìr E 9' »1›f›"~L 2A* ff»
I I

S

- [fs I , , ,I ff*-LI *Ø I. “T VM I

RT 1IL'LfI`TO_A.

ROsIzIOI~IE Orì:L;LIRAT.A

POSIZIONE
I\isLL`OROArIIORAAIIIIA

N.DIRENOENTI

UFFIOI,=*RROOIšssI OOOROIRATOI

RRITROLRALI ATTIIATA SLIOLTL=_

8TRLIII«II:rITr OLOTIONALI OL
r:OAITR~:;›LLO

$"L›'ii_i`}F-TFIIÈIE AP~.šIf1.LšEšI APPLIIÉIIÃTIM

5 °' uafà I : I ƒi Ig lr 4 .«

PROOLILLOIIE BEIIAI~IOE IAI OOIITENITORI OI RESINA RET E OOTTIOLIE
LN VETRO'

DIRETTORE OI PROOLIZIORE. DIRETTORE TEOIIIOOL PLALIT MAIIAOER

ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL DIRETTORE GENERALE

220

PROOLILIOIIE, I_OoIsTIOA_ IVIAOAzzII~IO. PERsOr~IALR SRRIIIZIOI
STARILIIIIEALTO: QUALITAA

GEOTIOIIE IIIRIRAIA AIJTOIIIOILIIA. OELLA PROOLOIOAIE E R
RRLAzIOI~II E`›II~LoAL:A,L:;
SRLEZIONR E FORIIIAZIORE OEOLI AOOETTL ALLA RROOOZIOAIR
RESPONSABILE OELLA LOOISTIOA E OEL IIIAOAZZIIIO:
COOROIIIATORR OELL'AssIcURAzIORE QUALITA;
RAPPORTI OOII LA rILIL¬:II«I.AzIOIIAL?; COCA COLA EXPORT

CJ F1 r__ IM. TTI

TABULATI E SUPPORTI IRFORIIIATIOI PRODOTTI OAL CED INTERNO
ALL`A.1:I£NOA

III OOLL.ARORAzI'Or«IR COL CED G&RERAzIORe OI RROORAAIAII REA LA
RROORLAAIIAAZIOIIE OELLIA.TTII_fLTA PROOUTTIIA RER LA OESTIOAIE OELLA
IIIAr~ILITEIIzaOr~Is E OEL sRRLfIzI OI STIAOILIIIIEIITO

RARRORTI =::Or~L LI: L:›RI;;ALIII:izf,A2;LOI~II OIIIOAOALI LAITERIIR RSU RO
EOTERLLR 00.8.8 OI OATROORIA AER LL RIIAIOvO OO OOIITRATTI
AZIEIIOALI E OOAIFERIIAEIITO OO LILLELLI OOIITRATTLIALL
IrALLITAzIOI~IL=: OEL REROOIIALE
RAPPORTI OOII ENTI EOTERIII CRRTIFIOATORI OELLA QUALITA

Ãš; E L L: L: L, 1"›L'Iìr E 9' »1›f›"~L 2A* ff»
I I

S

- [fs I , , ,I ff*-LI *Ø I. “T VM I


