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DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Nr. Q del 2 "111 =50,’ 2?/1» 2//’

OGGETTO: PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE AL
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE GOVERNANCE E CAPACITA
ISTITUZIONALE 2014'-2020 - ASSUNZIONE FUNZIONARIO ESPERTO IN
GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO — VARIAZIONE DI
BILANCIO. IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA "

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

L’anno duernilaventuno, il giorno P’/Z del mese di il Commissario Straordinario,
nominato giusto D.P.REG. n. 551GAB del 30/04/2021, Dott. Vincenzo Raffo, con i poteri del Consiglio
Provinciale e con la partecipazione del Segretario Generale Avv. Pietro Amorosia;

VISTA la proposta del Settore Ragioneria Generale, Economato e Attivité Negoziali n 31 del
18/10/2021 con armessi i prescritti pareri, redatta dal responsabile de1 procedimento Dott. Mauro Hamel
che si allega a1 presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

VISTA la legge 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91 e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTA la L.R. 26/93;

VISTO i1T.U. E.L., approvato con D. Lgs. 267 de1 18/8/2000;

VISTO i1 D.L 174/2012 convertito in legge 213/2012;

VISTA la L.R. 8/2014;

VISTA la L.R. 15/2015;

VISTO l’O.R.EE.LL.;

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO



RITENUTO che la proposta sia meritevole di accoglimento;

ATTESA la propria competenza ad adottare i1 presente atto;

DETERMINA

APPROVARE la proposta del Settore Ragioneria General, Economato e Attivité Negoziale,
n° 31 del 18/10/2021, con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa, che si allega
a1 presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

DICHIARARE i1 presente atto immediatamente esecutivo, a1 fine di rendere pifi celere 1’attivit€1
amministrativa .
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IL SEGRETAJRIO GENERALE IL COMMISSARIO TRAORDINARIO
Avv."I’i'tr =or0sia Dott. V'\'nc n aat , 41,11 ffo
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j/' CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I1 sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’uffici0,

CERTIFICA
Che la presente determinazione, ni sensi deL1’nrt. 11 dclla LR. n. 44/91, €: stata affissa a11’A1bo
P1-etorio di questa Provincia Regionale per gg. consecutivi a partire dal giorno
_i_____ e fino a1______, (Reg. Pubbl. N°Li)

Agrigento, Li ________ /
J

' IL SEGRETARIO GENERALE
Avv. fiwofi

1

I1 sottoscritto Segretario Generale, vista la L.R. O3 /12/ 1991, n. 44 e ccessive modifiches

ATTESTA

Chela presents determjnazione é divenuta esecutiva L1 in quanto:

stata dichiarata immediatamente esecutiva
E] Sono decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.
U Sono decoxsi 10 giozni + ultcriori 15 giorni di ripubblicazione
U , . . I . .E stata d1ch1a1ata nnmechatarnente esecutiva e sono c1ec'rsi gli ulteriori 15 gg. di

ripubblicazione /D
/

Ag).-igento,li 5';1

IL SEGRETAARII GENERALE
Avv. ‘I>_ie " ,1 =1 Ar isin

/'

ITIQ
Copia confotme a11‘originale, in carta libera, ad uso amzninisttativ

Agrig¢nr<>,li i_€____
Q‘.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AFFARI GENERALI
Dott. Giovanni Butticé



atL-’°{1.I-‘*

-,.~r.I

1}-;,_,_!1=.‘ ex Provincia Regionale diAg1-igento

U A11. 12 - 1° comma L.R. 44/91 X Art.l2 - 2° comma L.R. 44/91

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO

STRAORDINARIO — Ragioneria Generale, Economato e Attivita

Negoziale Nr.31del18/10/2021

Redatta suiniziativa I U DEL COMMISSARIO del D’UFFICIO

OGGETTO: PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE AL
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE GOVERNANCE E CAPACITA
ISTITUZIONALE “2014-2020 - ASSUNZIONE FUNZIONARIO ESPERTO
IN GESTIONE, RENDICONTAZIONE E CONTROLLO — VARIAZIONE DI
BILANCIO. IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO che nella Gazzetta Ufficiale 4" serie speciale “concorsi ed esami” n. 27 del 6 aprile 2021, cosi
come modificato con altro atto pubblicato in G.U. n. 46 del 11 giugno 2021, é stato pubblicato il bando di
concorso pubblico per ll reclutamento a tempo determinate di 2.800 unita di personale non dirigenziale di Area
III - F1 0 categorie equiparate nelle amministrazioni pubbliche con ruolo di coordinamento nazionale
nell'ambito degli interventi previsti dalla politica di coesione de1l'Unione europea e nazionale per i cicli di
programmazione 2014-2020 e 2021 — 2027, nelle Autorita di Gestione , negli organismi intermedi e nei soggetti
beneficiari delle regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia;

CHE tale specifica misura vuole innescare processi di sviluppo a partire dalle Regioni meridionali per avviare
un significativo programma di rafforzaxnento delle Amministrazioni locali;

VISTA la L. 178 del 30/12/2020 (legge di bilancio 2021) il quale a1l‘a1“t 1 comma 179 stabilisce che, in deroga
ai vincoli assunzionali previsti dalla disciplina vigente, con oneri a carico delle disponibilita del P1-ogramma
operativo complementare al Programma operativo nazionale Governance e capacita istituzionale 2014-2020, i
soggetti beneficiari delle regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia
possono assumere, con contratto di lavoro a tempo determinato di durata corrispondente ai programmi operativi
complementari e comunque non superiore a trentasei mesi;

CONSIDERATO Che con Decreto del 28 luglio 2021 del Capo Dipartimento della Funzione Pubblica sono
state approvate le graduatorie finali di merito relative ai profili indicati nel bando ed in palticolare e stata
approvata la graduatoria 1-elatlva al profilo di funzlonario esperto in gestione, rendicontazione e controllo
(codice PG/COE) per 1'assunzione di 918 unita di personale;

CHE 1'Agenzia per la Coesione "[‘e1-1-itoriale, con nota acquisita agli atti dell'Ente con Prot n 13536 del
08/10/2021, ha notificato a questa Amministrazione, quale beneficiaria, 1'assegnazione del Dott. Francesco
Capostagno (c.f. CPSFNC93R22A089Y) collocatosi in posizione 167 nella graduatoria testé indicata e pertanto
vincitore di concorso, e ha invitato questo Ente a instaurare con il Dott. Francesco Capostagno un rapporto di
lavoro a tempo determinate per la durata cli tre anni che trovera copertura flnanziaria a carico delle disponibilita
del P1-ogramma Operativo complementare al Programma operativo nazionale Governance e ca ac'ta ' tit ' al

p 1 1s uzlon e2014-2020 e pelfanto destina risorse pari a € 38.366,23 per la prima annualita a totale copertura dei costi lordi
contrattuali;

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO
(L.R. 15/2015)



DATO ATTO che i1 concorso pubblico é stato bandito per personale non dirigente de11'A1"ea 111 - F1 del
Compazto Ministeri con I1 profilo di Funzionario espexto in gestione, rendicontazione e controllo c11e
corrisponde alla categoria D1 del Comparto Funzioni locali con il profilo professionale dl Funzionario
Contabile;

RITENUTO, pertanto, necessario ai finl de11’assunzione del suddetto funzionario apportare 1e conseguenti
variazioni a1 bilancio dl previsione 2021/2023 come di seguito indicato:

VARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA E CASSA ANNO 2021-2023
ANNUALlTA' 2021

TITOLO
TIPOLOGIA

CATEGOIIIA
CAPITOLO! ART. DESCRIZIONE CAPITOLO

STANZIAIYIENTO
INIZIALE

CO|\'11"ETENZ/\

VARIAZIONI
POSITIVE

COMI‘ETI-INZA

ST,\NZIA1\IENTO
DEFINITO
COMPETENZA

20101 2010101999
203

\SFER1MENTI AGENZIA
. LA COESIONE
LRITORIALE

0,00 4597,46 4.597,46

' TOTALE RIAZIONE ENTRATE 4597,46

MISSIONE
I‘ROGRAM1\'IA TITOLO

VA
co1>.1>|/mo mar

CONTI
CAPITOLO//\I'LT.

DESCRIZIONE CAPITOLO
5T»\NZI1\1\IENTO

INIZIALE
CO1\II’ ETENZA

VARIAZIONI
POSITIVE

COMPETENZA

STANZIAM ENTO
DEFINITIVO
COMI’ETI-ZNZA

01031 1010101002
1010/1 ETRIBUZIONE ORDINRIA l94.769,89 1405,66 198.1’/5,55

01031 1010201001
1010/6 ONERI SOCIALI C.P.D.E.L. 46.35523 810,00 47.165,23

01031 1010201001
1010/7

ONER1 SOCIALI
A.D.E.L. 5.609,37 92,51 5101,88

01031 1020101001
1070/9

ONER1 SOCIALI IRAP SU
PENDI 16.555,44 289,29 16.844,73

TOTALE VARIAZIONE SPESE 4597,46

V ARIAZIONI AL BILANCIO DI COMPETENZA ANNO 2021-2023
ANNUALlTA' 2022 E 2023

TITOLO
TIPOLOGIA CATEGOMA DESCRIZIONE C/\I'ITOLOCAPITOLOIART.

ST/INZIAMENTO
INIZIALE

CO1\'II‘ETENZA

VAIIIAZIONI
POSITIVE

COMPETENZA

STANZIAMENTO
DEFINITIVO
COMPETENZA

20101 2010101999 ASFERIMENTI AGENZIA PER
A COESIONE TERRITORIALE203

0,00 33.768,77 33.768,77

TOTALE VARIAZIONE ENTRATE 33.768,77

MISSIONE
PROG II/\1\'I1\'I/\ TITOLO

COD. PIANO DE
CONTI DESCRIZIONE CAPITOLO

CAPITOLOI/\R'I'.

I STANZI1\1\'1ENTO
INIZIALI-I

COMPETENZA

VARIAZIONI
POSITIVE

COMI’E'I'ENZA

STANZIAMENTO
DEFINITIVO
COMI'I-ITENZA

01031 1010101002
1010/1 RETRIBUZIONE ORDINARIA 194.769,89 24.998,72 219.768,61

01031 1010201001low/6 ONERISOC1/\LIC.P.D.E.L. 46.35513 5949,70 52.304,93

01031 1010201001
1010/7 ONER1 SOCIALI I.N.A,D.E.L. 5609,37 695,46 6304,83

01031 1020101001 ONERI SOCIAL1 IRAP SU
1070/9 STIPENDI 16.5SS,4-4 2124,89 18.680,33

TOTALE VARIAZIONE SPESE 33.768,77



VISTO il regelamento di centabilita;

VISTO i1 parere del Cellegie dei Revisori; . 1

VISTA la legge 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regienale 48/91 e successive modifiche ed
integrazieni;

VISTA la L. R. 26/93;

VISTO i1T.U. E.L., apprevato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000;

VISTO i1 D.L 174/2012 cenveitite in legge 213/2012;

VISTA la L.R. 8/2014;

VISTA la LR. 15/2015;

VISTO l’O.R.EE.LL.;

PROPONE

ASSUMERE, a tempo determinate per anni tre, i1 Dott. Francesco Capestagno (c.f. CPSFNC93R22A089Y)
vincitere del cencorso pubblico (cedice FG/COB) per i1 reclutamente a tempo determinate di 2.800 unita di
personale non dirigenziale di Area 111- F 1 e eategorie equiparate nelle a1n1ninistrazioni pL11Jb1IC11B con ruele
di coordinamente nazionale ne11'ambito degli interventi previsti dalla politica di coesiene de11'Unione
eurepea e nazienale per i cicli di programmazione 2014-2020 e 2021 — 2027, nelle Autorita di Gestiene ,
negli organismi intermedi e nei soggetti beneficiari delle regioni Abruzze, Basilicata, Calabria, Campania,
Molise, Puglia, Sardegna e Sicilia.

APPROVARE 1e variazioni di competenza e di cassa a1 bilancie di previsione 2021-2023, cosi come
indicate in premessa.

VARIARE, conseguentemente, i1 documento unieo di pregrammazione 2021-2023.

DARE ATTO che con la suddetta variazione viene assicurato il permanere e Pinvarianza degli equilibri di
bilancio; ‘

DEMANDARE al cempetente ufficio Riserse Umane gli adempimenti connessi a11’assunzione del Dott.
Francesco Capestagne inquadrandelo nella categeria e nel profile corrispondente del CCNL del Compaite
Funzieni Lecali con contratto di lavoro a tempo pieno e determinate per la ciurata di tre anni.

DARE ATTO che la spesa della suddetta assunziene sara a carico delle dispenibilita del Pregramma
operative cemplementare a1 Programma operative nazienale Governance e capacita istituzienale 2014-2020
e che 1'Agenzia per la Ceesiene Territoriale provvedera a rimborsare la somma con cadenza annuale.

DICHIARARE i1 presente provvedimento immediatamente esecutive, attesa 1’urgenza di assumere i
relativi impegni di spesa e di procedere a11'assunzione nei tempi richiesti da11'Agenzia per la Ceesiene
Territeriale .
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(Pczreri espressi ai sensi dell ’art. 53 della Legge N. 142/90 e successive modzfiche ed
integrazioni, cosi come recepito dalla L. R. N. 48/91, e degli art. 49 e 147 del D.lgs 267/2000)

Parere in erdine alla REGOLA ITA’ TECNICA:
Vista e condivisa 1’istrutt0ria si esprime parere ~' <1 1'. ",1 y /,-Z sulla propesta di

deliberaziene di cui sopra , nonché sulla regelarita e F: rrettezza del1’aziene amministrativa di cui
a11’a1t. 147 del D.1gs 267//2000.

Agrigente,1i ./ck jp 3/ 11 D1;;g@&13.§§1t@1~e
13:11 fur‘ ' '1' r. '1'yirwmwmu 1. .1 1.1,.

Parere in erdine alla REGOLARITA’ CONTABILE,

A ttestante, altresi, la cope/'t1u'afinanzz'aria e l'esatta imputazione de/la spesa al/a pertinente partiziorie del bilancio
e riscont/‘ante la capienza del relative stanziamento: '

Vista e condivisa 1’istrutteria si esprime parere - 1- / _ ,, ' sulla preposta di
deliberaziene di cui sepra , nenché sulla regelarita e co; ettezza de11’azione amministrativa di cui

all’a1t 147 de1D.1gs 267//2000.

Preso neta

Agrigente,11 5'71-2 17,./Z I1 Direttere del Se or)£1gieneriaGer1era1e

' ,. , -via isnris
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