LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO
(L.R. 15/2015)

ex Provincia Regionale di Agrigento

DETERMINAZIONE DEL PRSIDENTE

Nr. £¢ del ’\{J,—QI/Z;&S

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA DI POSIZIONE PER LE FUNZIONI
DIRIGENZIALIPER L’ANNO 2024.

IL PRESIDENTE

L’anno duemilaventicinque, il giornol&oigy del mese di 0 [10® (({ il Presidente Giuseppe
Pendolino;

PREMESSO:

che il CCNL del 23 dicembre 1999, all’art. 27 dell’Area Dirigenza del Comparto Regioni —
Autonomie Locali prevede gli enti determinano i valori economici della retribuzione di posizione
delle funzioni dirigenziali previste dai rispettivi ordinamenti, tenendo conto di parametri
connessi alla collocazione nella struttura, alla complessitd organizzativa, alle responsabilita
gestionali interne ed esterne;

che con determinazione del Commissario Straordinario n. 61 del 04.04.2019 ¢ stato approvato il
“Sistema di pesatura delle posizioni dirigenziali” in linea con il D. Lgs.74/2017;

che con determinazione del Commissario Straordinario n.89 del 28.08.2024, ai sensi dell’art.19
del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi dell’Ente, ¢ stato nominato
il Nucleo di Valutazione;

VISTA la determinazione del Commissario Straordinario n. 28 del 22.02.2024 con la quale ¢
stata modificata la struttura organizzativa dell'Ente;

VISTA deliberazione dell'Assemblea del Libero Consorzio Comunale di Agrigento n. 3 del
10.12.2024, immediatamente esecutiva, con la quale & stato approvato il Bilancio di previsione
2025/2027;

VISTA la determinazione del Commissario Straordinario n. 146 del 20.12.2024,
immediatamente esecutiva, con la quale ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione PEG
triennio 2025/2027;




VISTA la Determinazione del Dirigente del Servizio Risorse Umane n. 1025 del 15.05.2024 di
Costituzione fondo di posizione e di risultato dirigenti anno 2024;

VISTO il CCNL Personale dell’area Funzioni Locali triennio 2019-2021 del 16 luglio 2024, che
all’art. 37 stabilisce l'incremento dell’importo annuo lordo della retribuzione di posizione di cui
all'art. 54 del CCNL del 17.12.2020 e che i nuovi valori minimi e massimi a regime della
retribuzione di posizione di cui all’art. 54, comma 6 del CCNL del 17.12.2020 sono
rispettivamente rideterminati nel valore minimo di € 12.722,67 e nel valore massimo di €
46.292,37;

VISTO il CCDI per l'area della dirigenza per I'anno 2024 del 28.11.2024;

VISTA la nota prot. n. 12305 del 29.07.2025 con la quale il Presidente del Nucleo di valutazione
ha trasmesso il prospetto riepilogativo di pesatura delle posizioni dirigenziali anno 2024;

VISTA la determinazione del commissario straordinario n. 25 del 28/08/2025 di attribuzione
funzioni aggiuntive assegnate al Segretario;

CONSIDERATO che, in aggiunta alla pesatura delle posizioni dirigenziali effettuata dal Nucleo
di Valutazione, si rende necessario valutare le funzioni aggiuntive assegnate al Segretario
Generale quale dirigente ad interim di alcuni servizi;

CHE in relazione alle predette funzioni aggiuntive assegnate al Segretario Generale vada
attribuito un importo medio tra l'importo minimo (€ 12.722,67) e massimo (€ 46.292,37) previsti
dal CCNL per una somma pari ad € 29.507,52 da decurtare dal fondo di posizione e risultato
dirigenti anno 2024 che, in quanto non da corrispondere, andranno in economia;

CHE conseguentemente la somma da destinare alla retribuzione di posizione ammonta ad
€229.580,84 (risultante dalla sottrazione della somma di € 29.507,52 dall’importo di
€259.088,36, pari all'85% dell'importo totale del fondo ammontante ad € 304.809,84);

RITENUTO necessario graduare 1’indennita di posizione delle n. 5 funzioni dirigenziali
individuate nell’Ente nell’anno 2022, tenuto conto del procedimento per la pesatura delle
posizioni di cui al “Sistema per la pesatura delle posizioni dirigenziali”, approvato con
determinazione del Commissario Straordinario n. 61 del 04.04.2019, nel seguente modo:

FUNZIONI DIRIGENZIALI PESATURA
PUNTI
Settore 1 Amministrativo 80
Segreteria e Servizi Amministrativi, Affari Generali, Stampa, Risorse Umane
Settore 2 Finanziario 95

Ragioneria Generale, Attivita Negoziali: Contratti, Gare, Concessioni ed
Economato, Innovazione Tecnologica

Settore 3 Servizi alla persona 100
Politiche Attive del Lavoro e dell'Istruzione, Solidarieta Sociale, Trasporti,
Provveditorato, URP, Formazione

Settore 4 Tecnico 95
Infrastrutture Stradali, Edilizia Scolastica, Patrimonio e Manutenzione
Settore 5 80

Ambiente, Turismo, Attivita Economiche e Produttive, Protezione Civile,
Giardino botanico




FUNZIONI DIRIGENZIALI INDENNITA'

Settore 1 Amministrativo €40,814,40
Segreteria e Servizi Amministrativi, Affari Generali, Stampa, Risorse Umane
Settore 2 Finanziario €46,292,37

Ragioneria Generale, Attivita Negoziali: Contratti, Gare, Concessioni ed
Economato, Innovazione Tecnologica

Settore 3 Servizi alla persona €46.,292,37
Politiche Attive del Lavoro e dell'Istruzione, Solidarieta Sociale, Trasporti,
Provveditorato, URP, Formazione

Settore 4 Tecnico €46,292,37
Infrastrutture Stradali, Edilizia Scolastica, Patrimonio ¢ Manutenzione
Settore 5 €40,814,40

Ambiente, Turismo, Attivita Economiche e Produttive, Protezione Civile,
Giardino botanico

DATO ATTO, altresi, che ai sensi del vigente “Sistema di pesatura delle posizioni dirigenziali”
I’indennita riconoscibile non pud essere di importo maggiore rispetto al valore massimo previsto
dal CCNL vigente che ¢ pari ad € 46.292,37;

VISTA la legge 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91 e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTO il T.U.E.L., approvato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000;
VISTO il D.L 174/2012 convertito in legge 213/2012;
VISTA la L.R. 8/2014;

VISTA la L.R. 15/2015;

VISTO ’'O.R.EE.LL.;
ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto;
DETERMINA

ATTRIBUIRE I’ indennita di posizione per le funzioni dirigenziali per 1’anno 2024 nel modo
appresso indicato:

FUNZIONI DIRIGENZIALI INDENNITA'
Settore 1 Amministrativo €40,814,40
Segreteria e Servizi Amministrativi, Affari Generali, Stampa, Risorse Umane
Settore 2 Finanziario €46,292,37

Ragioneria Generale, Attivita Negoziali: Contratti, Gare, Concessioni ed

Economato, Innovazione Tecnologica

Settore 3 Servizi alla persona €46,292,37
Politiche Attive del Lavoro e dell'Istruzione, Solidarieta Sociale,
Trasporti, Provveditorato, URP, Formazione

Settore 4 Tecnico € 46,292,37
Infrastrutture Stradali, Edilizia Scolastica, Patrimonio ¢ Manutenzione :
Settore 5 €40,814,40

Ambiente, Turismo, Attivita Economiche e Produttive, Protezione Civile,
Giardino botanico

TRASMETTERE il presente atto, per i provvedimenti consequenziali, al Servizio Risorse
Umane.



I1 Redattore

Agrigento ] 0 e eass i B ke b 5 e

(Pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della Legge N. 142/90 e successive modifiche ed
integrazioni, cosi come recepito dalla L.R. N. 48/91, e degli art. 49 e 147 del D.lgs 267/2000)

Parere in ordine alla REGOLARITA’ TECNICA:;

Vista e condivisa I’istruttoria si esprime parere /. oic Cred sulla proposta di

deliberazione di cui sopra , nonché sulla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa di

cui all’art. 147 del D.Igs. 267//2000.

Agrigento, i &% | o[ Lo - 11 Direttore del Settore

-
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Parere in ordine alla REGOLARITA’ CONTABILE,

Attestante, altresi, la copertura finanziaria e [’esatta imputazione della spesa alla pertinente partizione del
bilancio e riscontrante la capienza del relativo stanziamento:

Vista e condivisa ’istruttoria si esprime parere / a v U V\J,ﬂ sulla proposta di
! =4 ;
deliberazione di cui sopra, nonché sulla regolarita e Correttezza dell’azione amministrativa di

cui all’art. 147 del D.1gs. 267//2000.

Preso nota 9

Agrigento, li .’,ﬂ tff ND~7005 11 Direttore del/Se gré Ragioneria Generale




IL PRESIDENTE
Gi‘dsepp@ Pémfio,li;lo
N

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

CERTIFICA
Che la presente determinazione, ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 44/91, & stata pubblicata all’Albo
Pretotio di questa Provincia Regionale per gg. consecutivi a partire dal giorno

e fino al , (Reg Pubbl. N° ___)

Agrigento, Li

1L SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Alessandra Melania La Spina

Copia conforme all’originale, in carta libera, ad uso amministrativo.

Agrigento,li

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AFFARI GENERALI




