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G G E T T O : DETERMINAZIONE PROVVISORIA INDENNITA, DI POSZIONE PER LE
NZIONI DIRIGEN ZI ALI ANNO 2026

ileq^^*.lpY2-f'séi
IL PRESIDENTE

L'anno
PendoliÀ-o-;

PREMESSO: che il CCNL del23 dicembre 1999, all'art.27 dell'Area Dirigenza del Comparto
Regioni - PREMESSO che con determinazione del Presidente n. 44 del 02.04.2026 è stata
rimodulata la struttura dell'ente anno 2026 ed assegnati gli incarichi dirigenziali:

CHE la struttura dell'Ente risulta in atto organizzata in n. 5 direzioni di settore;

CHE conseguentemente, a seguito della predetta rimodulazione, sono variati i parametri relativi
alla complessità organizzatla e alle responsabilità gestionali interne ed esterne che caratterizzano
le singole funzioni dirigenziali;

RITENUTO, pertanto, necessario ed opportuno nelle more:
della graduazione della posizione che dovrà essere effettuata dal Nucleo di valutazione-
dell'applicazione del nuovo CCNL dell'area funzioni locali, - nonché al fine di evitare che
eventuali compensazioni e conguagli awengano dopo notevoli periodi di tempo ledendo la
posizione economica di ciascun dirigente:
determinare, in via equitativa e prowisoria, I'indennità di posizione anno 2026 per le funzioni
dirigenziali nel seguente modo:

FTINZI ONI DIRI GEN ZT ALI INDENNITA'

Settore 1 Amministrativo - Segreteria e Servizi Amministrativi, Affari
Generali, Stampa, Risorse Umane

€ 40.814,40

Settore 2Finanziario - Ragioneria Generale ed Economato Attività Negoziale
Contratti Gare Concessioni ed Economato. Polizia Provinciale

€ 46.292,37

uemilaventicinque, il giorno 0 a"t mese di A ilL* il Presidente Giuseppe

(L.R. 15/2015)
ex Provincia Regionale di Agrigento

DETERMINAZIONE DEL PRSIDENTE

Nr. ,2-Q del O Q5“

G G E T T O : DETERMINAZIONE PROVVISORIA INDENNITA’ DI POSIZIONE PER LE
UNZIONI DIRIGENZIALI ANNQ 2026

V - /- IL PRESIDENTE
81/1'v>¢.-1

L’ann07“afi il giorno T40‘?/0‘ del mese di ]"Q\Mf il Presidente Giuseppe
Pend0l1(H6;

PREMESSO: che il CCNL del 23 dicembre 1999, al1’art. 27 dell’Area Dirigenza del Comparto
Regioni — PREMESSO che con determinazione del Presidente n. 44 del 02.04.2026 e stata
rimodulata la struttura de1l'ente anno 2026 ed assegnati gli incarichi dirigenziali;

CHE la struttura dell'Ente risulta in atto organizzata in n. 5 direzioni di settore;

CHE conseguentemente, a seguito della predetta rimodulazione, sono variati i parametri relativi
alla complessitél organizzativa e alle responsabilitél gestionali interne ed esterne che caratterizzano
le singole funzioni dirigenziali;

RITENUTO, pertanto, necessario ed opportune nelle more:
della graduazione della posizione che dovré essere effettuata dal Nucleo di va1utaZione_
de11'app1icazi0ne del nuovo CCNL del1'area funzioni locali, _ nonché a1 fine di evitare che
eventuali compensazioni e conguagli avvengano dopo notevoli periodi di tempo ledendo la
posizione economica di ciascun dirigente:
determinare, in via equitativa e provvisoria, l'indennité1 di posizione anno 2026 per le funzioni
dirigenziali nel seguente mode:

I FUNZIONI DIRIGENZIALI I INDENNITA'
Settore 1 Amministrativo - Segreteria e Servizi Amministrativi, Affari ‘ € 40.814,40 l
Generali, Stampa, Risorse Umane
Settore 2 Finanziario - Ragioneria Generale ed Economato Attivité Negoziale € 46.292,37
Contratti Gare Concessioni ed Economato, Polizia Provinciale



{

Settore 3 Servizi Alla Persona - Politiche Attive del Lavoro e dell'Istruzione
S olidarietà S ociale, Trasporti, URP, Form azione

€ 46.292,37

Settore 4 Tecnico - Infrastrutture Stradali Edilizia Scolastica Patrimonio e

Manutenzione
€ 46.292.37

settore 5 servizi sul rerritorio - Ambiente, Turismo, Attività Economiche e

Produttive, Protezione Civile, Giardino Botanico, Provveditorato.
Innovazione Tecnologica

€ 46.292,31

VISTA la legge 142190 così come recepita dalla Legge Regionale 48191e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTO il T.U.E.L., approvato con D. Lgs.267 del 18/8/2000;

VISTO il D.L 17412012 converrito in legge 21312012;

VISTA la L.R. 812014;

VISTA la L.R. l5l20l5

VISTO I'O.R.EE.LL.;

ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto;

DETERMINA

Per quanto in premessa,

DETERMINARE, in via equitativa e provvisoria, I'indennità di posizione anno 2026 per le
funzioni dirigenziali nel seguente modo:

TRASMETTERE il presente atto, per i provvedimenti consequenziali, al Servizio Risorse
Umane.

FLINZI ONI D IRI GEN ZI ALI INDENNITA'
settore 1 Amministrativo - Segreteria e Servizi Amministrativi, Affari
Generali, Stampa, Risorse Umane

c 40.814.40

Settore 2Finanziario - Ragioneria Generale ed Economato Attività Negoziale
Contratti Gare Concessioni ed Economato. Polizia provinciale

€ 46.292,37

Settore 3 Servizi Alla Persona - Politiche Attive del Lavoro e dell'Istruzione
Solidarietà Sociale, Trasporti, URP, Form azione

€ 46.292,37

Settore 4 Tecnico - Infrastrutture Stradali Edilizia Scolastica Patrimonio e
Manutenzione

€ 46.292.37

settore 5 servizi sul Territorio - Ambiente, Turismo, Attività Economiche e

Produttive, Protezione Civile, Giardino Botanico, Proweditorato,
Innovazione Tecnologica

€ 46.292,37

Settore 3 Servizi Alla Persona - Politiche Attive del Lavoro e dell’IstruZione € 46.292,37
l Solidarieté Sociale, Trasporti, URP, Formazione 1
1 Settore 4 Tecnico - Infrastrutture Stradali Edilizia Scolastica Patrimonio e € 46.292,37

Manutenzione I 1
Settore 5 Servizi Sul Territorio - Ambiente, Turisn1o,Attivit2‘1 Economiche e € 46.292,37
Produttive, Protezione Civile, Giardino Botanico, Provveditorato,
Innovazione Tecnologica

VISTA la legge 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91 e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTO il T.U.E.L., approvato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000;

VISTO il D.L 174/2012 convertito in legge 213/2012;

VISTA la L.R. 8/2014;

VISTA la L.R. 15/2015;

VISTO l’O.R.EE.LL.;

ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto;

DETERMINA

Per quanto in premessa,

DETERMINARE, in via equitativa e provvisoria, l'indennité1 di posizione anno 2026 per le
funzioni dirigenziali nel seguente modo:

FUNZIONI DIRIGENZIALI INDENNITA
Settore 1 Amministrativo - Segreteria e Servizi Amministrativi, Affari
Generali, Stampa, Risorse Umane

€ 40.814,40

Settore 2 Finanziario - Ragioneria Generale ed Economato Attivitél Negoziale
Contratti Gare Concessioni ed Economato, Polizia Provinciale

€ 46.292,37

Settore 3 Servizi Alla Persona - Politiche Attive del Lavoro e dell’lstruzione
Solidarietél Sociale, Trasporti, URP, Formazione

€ 46.292,37

Settore 4 Tecnico - Infrastrutture Stradali Edilizia Scolastica Patrimonio e
Manutenzione

€ 46.292,37

Settore 5 Servizi Sul Territorio - Ambiente, Turismo, Attivitél Economiche e
Produttive, Protezione Civile, Giardino Botanico, Provveclitorato,
Innovazione Tecnologica

€ 46.292,37

TRASMETTERE il presente atto, per i provvedimenti consequenziali, al Servizio Risorse
Umane.



Il Redattore

Agrigento,lì

(Pareri espressi ai sensi dell'art. 53 della Legge N. 142/90 e successive modifiche ed
integrazioni, cosi come recepito dalla L.R. N. 48/91, e degli art. 49 e 147 del D.lgs 267/2000)

Parere in ordine alla REGOLARITA'TECNICA:

Vista e condivisa l'istruttoria si esprime parere *-,»v{,rn -r,n-fu sulla proposta di

amministrativa dideliberazione di cui sopra , nonché sulla regolarità e corre ttezzadell'azione

cui all'art. 147 del D.lgs. 267112000.

Agrigento,lì

Parere in ordine alla REGOLARITA'CONTABILE.
Attestante, altresì, la coperturafinanziaria e I'esatta imputazione della spesa alla pertinente partizione del
bilancio e riscontrante la capienza del relativo stanziamento:

Vista e condivisa l'istruttoria si esprime parere sulla proposta

amministrativadeliberazione di cui sopra, nonché sulla regolarità

cui all'art. 147 del D.lgs. 267112000.

Agrigento, ì ZO - cl4 - bLG ioneria Generale

ll Redattore

Agrigento,li ..................................... ..

(Pareri espressi ai sensi dell ’art. 53 della Legge N. 142/90 e successive modzfiche ed
integrazioni, cosi come recepito dalla L. R. N. 48/91, e degli art. 49 e 147 del D/gs 267/2000)

Parere in ordine alla REGOLARITA’ TECNICA:
Vista e condivisa l’istruttoria si es rime arere ‘<_jt1‘.,\'/is/?,<1_k/u"‘Q’( sulla ro osta diP P A P P
deliberazione di cui sopra , nonehé sulla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa di

cui all’art. 147 del D.lgs. 267//2000.

Agrigento,li §c:>]:;j; ,;71z;»(i/2 5' I1 Dir¢ rge

Parere in ordine alla REGOLARITA’ CONTABILE,
A rteslante, a/tresi, la coperturafinanziaria e I 'esatta imputazione della spesa alla pertinente partizione del
bilancio e riscontrante la capienza del re/atfvo stanziamentot

Vista e condivisa 1’istruttoria si esprime parere ' ' 911/""‘“"‘£" sulla proposta di

deliberazione di cui sopra, nonche sulla regolarita orrettezza dell’azione amministrativa di

cui all’art. 147 del D.lgs. 267//2000.

Preso nota

Agrigento, li ' 3 "1 ‘ 1924/, ll Dire-ttore del Settor gioneria Generale

4/



'-Jffi#r#W,

CERTIFICATO DI PUBBLIC AZIONE

Il sottoscritto Segtetario Generale, visti gli atti d'ufficio,

CERTIFICA
Che la presente determinazione, ai sensi dell'art. 11 della L.R. n. 44191',.è. stata pubblicata

Pretorio di questa Provincia Regionale per gg.- consecudvi a pafifie dal
all'Albo
giorno

e fino al S.eg. Pubbl. N'-)

IL SEGRETARIO GE,NERALE
Dott.ssa Alessandra Melania La Spina

Agrigento, Lì

Copia conforme all'originale,1fl catt^ libera, ad uso amministtativo.

Agrigento,lì

II- DIRIGE,NTE DEL SE,TTORE AFFARI GE,NE,RALI

;__ "7 7 L 7 7

"j> V1
1L_PR'Es’11)E/N;rEl

Giuolsékppigeli Pi/enidéliislo
' *- ; 5 >
L \-/ .' 5.4

Agrigento, Li

 li

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIQNE

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

C E R T I F I C A
Che la presente determinazione, ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 44/91, é stata pubblicata all’Albo
Pretorio di questa Provincia Regionale per gg. consecutivi a partire dal giorno

e fino al , (Reg. Pubbl. N° )

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott.ssa Alessandra Melania La Spina

Copia conforme alforiginale, in carta libera, ad uso amministrativo.

Agrigenroli21?.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE AFFARI GENERALI


