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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO 
Delegazione per la Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa 

 

 

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNO 2026 
 

L’anno 2026, il giorno 8 del mese di ottobre, alle ore 11:00, presso l'aula “L. Giglia” degli  uffici centrali di 

P.zza Aldo Moro 1 ad Agrigento, si riunisce la Delegazione trattante per la Contrattazione Collettiva 

Decentrata Integrativa del Libero Consorzio Comunale di Agrigento, per discutere del seguente ordine del 

Giorno: 

Firma del CCDI – parte normativa - parte economica –- Anno 2026 del personale del comparto.   

Sono presenti: 

PER LA PARTE PUBBLICA 

 P A 

Dott.ssa Alessandra Melania La Spina X  

Dott. Fortunato Fabrizio Caruana X  

Uff. Risorse Umane - Sig.ra Natalia Viviano X  

 

PER LA PARTE SINDACALE 

I rappresentanti Territoriali: 

 P A 

CISL FP:   Salvatore Parello  (Segr. Provinciale ) X  

UIL FPL:  Pasquale Mauro (delegato territoriale) X  

CSA:        Vincenzo Lo Re (Segr. Provinciale)  X  

 

I componenti Rsu 

 P A 

Pasquale Mauro X  

Pietro Puccio X  

Anna Capizzi  X 

Giovan Battista Pedalino  X 

Sara Caramazza X  

Teresa Gattuso X  

Calogero Lauricella  X 

Luigi Mula X  

Carlotta Saieva X  

Luigi Pietro Di Benedetto X  

Giuseppe Traina  X 

 

 

Svolge la funzione di segretario verbalizzante il Dott. Giuseppe Massimo Ingiaimo. 

 

 

LE PARTI PRESENTI:  
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PRESO ATTO che con determinazione n. 1045 del 03/06/2026 è stata approvata la costituzione del fondo 

salario accessorio personale dei livelli e che è stato acquisito il parere favorevole del Collegio dei revisori 

reso a verbale n. 41 del 05/06//2026 e acquisito al protocollo dell’ente al n.8984 del 05/06/2026;  

  

PRESO ATTO che gli uffici, dopo la seduta del 04/08/2026, nel corso della quale è stata sottoscritta l'ipotesi 

di contratto decentrato integrativo sia nella parte normativa e sia nella parte economica di riparto delle 

somme Fondo risorse decentrate del personale non dirigente per anno 2026, hanno redatto la relazione 

illustrativa e tecnico contabile che è stata trasmessa, in uno alle ipotesi sottoscritte, al Collegio dei revisori; 

  

PRESO ATTO che è stato acquisito, con Prot. n. 15811 del 22/09/2026,  il parere del Collegio reso a verbale 

n. 52 del 21/09/2026, e che il Presidente del Libero Consorzio ha autorizzato, con determinazione n. 152 del 

29/09/2026, il Presidente della delegazione trattante alla sottoscrizione definitiva dell' ipotesi di cui sopra; 

  

SI PROCEDE alla sottoscrizione in via definitiva della richiamata ipotesi già sottoscritta in data 

04/08/2026, sia nella parte normativa sia nella parte economica di riparto delle somme Fondo risorse 

decentrate personale non dirigente anno 2026 che viene siglata dalle parti presenti e allegata al 

presente verbale per farne parte integrante e sostanziale. 

 
 
I lavori si concludono alle ore 11:30 

 

Il Verbalizzante 

 

_____F.to____________    

         Il Segretario Generale 

 

        __________F.to___________________ 

 

        Il Dirigente delle Risorse Umane 

 

        ___________F.to______________________ 

 

          

 

 

La parte sindacale: 

 

R.S.U. _____________F.to_________________________________ 

 

CISL FP____________F.to_________________________________ 

 

UIL FPL___________F.to_________________________________ 

 

CSA______________F.to_________________________________ 

 

 

























































Riparto 2026

Fondo disponibile 688.764,11

Peo 86.639,00

Performance  € 326.382,06 

Totale disponibile per contrattazione  € 362.382,05 

Performance

Performance organizzativa 50%  € 163.191,03 

Performance per Progetti Strategici 15%  € 48.957,31 

Performance individuale 35%  € 114.233,72 

Totale  € 326.382,06 

Peo  € 86.639,00 

Performance  € 326.382,06 

Totale  € 413.021,06 

Turnazione  € 28.000,00 

Reperibilità  € 100.000,00 

Lavoro Giorno di Riposo settimanale  € 20.000,00 

Indennità di direzione ex 8^ qual.  € 650,00 

Indennità Centralinisti  € 3.200,00 

Responsabilità  € 110.638,00 

Condizioni di Lavoro  € 47.000,00 

Servizio Esterno  € 20.000,00 

Indennità di funzione  € 9.000,00 

Fondo Elevate qualificazioni  € 3.893,54 

Personale a tempo determinato assunto con PNRR  € - 

Fondo Elevate qualificazioni  € 20.000,00 

Totale  € 362.381,54 


