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DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Nr. ,ifge dei eg @*§l?f«-›_fF`
I
l

OGGETTOLAPPROVAZIONE OBIETTIVI STRATEGICI IN MATERIA DI PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA AI FINI DELLA PREDISPOSIZIONE
PTPCT 2020/2022

IL COl\fI1\/IISSARIO S'I`RAORI)INAR.IO

ljanno duemiladšcizinnove il giorno del mese di Settembre ii COmmisszu*iO
Straordinario, prorogato giusto D.P.RE(} N. 566 del 31/O7/2OI9T Dott. Girolamo Alberto Di Pisa,
con i poteri del Consiglio Provinciale e con la partecipazione del Segretario/Direttore Cienerziìc
DOtt.ssa Caterina Maria Moricca;

VISTA la proposta del Segi“etariO/Direttore Generale del å§*ü¬?šfì.;í>l“{cOn annessi i prescrilti
pareri, redatta dal Responsabile Irene Maria Iannii'/2,07 che si allega al presente allo per
costiwimc parle integrante e sostanziale ;

VISTA la legge I42/90 cosi come recepiia dalla Legge Regionale 48/91 successive modiíìclnc
ed integi'a7.iOni;

VISTA la l_..R. 26/93;

VISTO il T.U. lÈ.l,_, approvato con D. Lgs. 267 del IS/8/2000;

VISTO il DL 174/2012 cOn\fe1'LiiO in legge 213/ÈOIZ;

VISTA la LR. 8/ZOI4;

VISTA la LR. 15/2015;

VISTO I`O.R.EIÈ.L,l_,.;



Rí'I`I€LNUT() che la proposta sia meritevole di accoglimento;

AT'I`IiÉSA la propria competen'/1.a ad adottare il presente atto;

I)IšTIÈRMINA ›

_ _ .QI) APPROVARI, la proposta cleš Segretario./D;rettore Generale n ...... .... ._ del
X; -- * 1* 1;-›=iJu_ . . . . . . _ . .cOn la nari-atwa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa1,che si aìlega al

presente atto per farne parte integiante c sostazizízile.

2) DICHIARARE il presente provvedimento immediatzimente esecutivo al line di rendere più
celere Fzittivitãi amministrzitiva
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OGGETTO: APPROVAZIONE OBIETTIVI STRATEGICI IN MATERIA DI
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA AI FINI DELLA
PREDISPOSIZIONE PTPCT 2020/2022

IL SEGRETARIO/DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge 6 novembre 1992 n. i9O concernente “Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e clell'illegalità neila pubblica amministrazione";

VISTO in particolare l'art.i. comma 8. della suddetta legge .n.190 del 2012 il quale
stabilisce che "ljorgano di indirizzo definisce gli obiettivi strategici in materia di
prevenzione della corruzione e trasparenza, che costituiscono contenuto necessario dei
documenti di programmazione strategico-gestionale e dei Piano triennale per la
prevenzione della corruzione" e che Forgano di indirizzo politico, su proposta del
responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, debba adottare il
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (P.T.PIC.`l”_) entro
il 31 gennaio di ciascun anno;

VISTO il D.Lgs_ n. 33 del 14/03/2013 recante il “Riordino della disciplina riguardante gli
obiettivi di pubbìicita, trasparenza e diffusione delie informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazione" il quale ha introdotto neil'ordinam'ento alcune disposizioni
che delineano una nuova nozione di trasparenza delloperato delle Pubbliche
Amministrazioni, anche al fine della prevenzione della corruzione e delia cattiva
amministrazione;

VISTO il D. Lgs n97 del 25 Maggio 2016 “Recente revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza,
correttivo della legge 6 Novembre 2812, n.190 e del decreto legisiativo 14 Marzo 2013,

J



n.33, ai sensi deliart. 7 della legge 7 Agosto 2015, n.t24 in materia di riorganizzazione
delle ammnistrazioni pubbliche” il quale ha modificato talune disposizioni delle leggi
citate nel titolo dello stesso Decreto Legislativo;

CONSIDERATO che con Determinazione dei Commissario Straordinario n. 10 del
22/01/2019 e stato approvato il "Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e
della Trasparenza per il triennio 2019-2021"; '

VISTO il suddetto PTPCT 2019/2021 il quale all'ad 7 stabilisce che, entro il 30
Settembre di ogni anno, il Consiglio del Libero Consorzio approva le linee guida per la
redazione del P.T.P.C.T. e definisce gli obiettivi strategici in materia di prevenzione
della corruzione e trasparenza ai sensi dell'art. i, comma 8, della L. n. 190/2012, come
novellato dall'art. 41 del D. Lgs. 97/2016;

PRESO ATTO della mancata attivazione presso i'Ente di organi di governo dotati di
consenso popolare diretto O indiretto in quanto ad oggi non sono state ancora effettuate
le relative elezioni;

RITENUTO, quindi, non attuabiie dettare ie linee guida per la redazione del PTPCT da
parte del non ancora istituito Consiglio del Libero Consorzio, rinviando tate possibilita
successivamente alla prima tornata elettoraie utile;

SENTITO, conseguentemente, il Commissario Straordinario di questa Amministrazione
e raccolte le sue seguenti intenzioni in materia di definizione degli obiettivi strategici
biennali per quanto concerne la prevenzione della corruzione e la trasparenza,
aggiornando, nella sostanza, quelli dettati con determinazione n. 116/2018:

1) Promuovere e verificare la piena attuazione degli strumenti e delle misure
previste in tema di prevenzione della corruzione (legge n.190/2012, d.lgs. 33/2013,
39/2013 e d.lgs 97/2016):

Obiettivo Operativo A
Garantire il coinvolgimento di una pluratita di soggetti, interni ed esterni
all'ente, nelle fasi di progettazione, costruzione ed attuazione del PTPCT.
Nello specifico dovranno essere coinvolti i
seguenti soggetti:

- gli stakeholder del territorio nella fase di progettazione del PTPCT
attraverso Facquisizione di osservazioni e suggerimenti a seguito di
apposita pubblicazione dei vigente Piano sul sito Web istituzionale;

- idirigenti deil'ente e i responsabili di P.O.,soprattutto nella fase di
costruzione del Piano attraverso la mappatura dei processi e/o
procedimenti svolti aliinterno dell'Ente e la relativa valutazione del
rischio e nella fase di attuazione del PTPCT attraverso la necessaria
fase di monitoraggio;

- il Collegio dei Revisori dei Conti e il Nucleo di Valutazione detl'Ente, sia
nella fase di progettazione con la presentazione di osservazioni e
suggerimenti, sia in fase di controllo con l'invio della relazione di fine
anno.



Obiettivo Operativo B
Migliorare e perfezionare continuamente il livelto di mappatura dei processi deIl'Ente
quale strumento per ia migtiore valutazione dei rischi in essi insistenti e dei relativi livelii
in termini di probabiiita ed impatto, verificando eventuali lacune neila procedura di
mappatura dei processi, censendo le attività mancanti e individuando e/o colmando
eventuaii assenze di declaratoria del rischio e delta relativa assegnazione dei livello.

Obiettivo Operativo C
Confermare il sistema di monitoraggio permanente deliattuazione del PTPCT mediante
eiaborazione, e relativo controilo annuale, di una check list delte misure di prevenzione
del piano 2019/2021.

Obiettivo Operativo D
tmptementare te soluzioni per la segnaiazione degli ilieciti nel rispetto delia massima
riservatezza dell'identità dei segnalante.

Obiettivo Operativo E
Promuovere e favorire la riduzione del rischio di corruzione e di illegalità nelle societa
partecipate delt'Ente.

2) Migliorare ta trasparenza e la pubbìicazione di dati e informazioni da parte
dell'amministrazione garantendo la piena applicazione degli obblighi di pubblicità
individuati dalla L. n.190/2012 e dal D. Lgs. n.33I2013, come da ultimo modificati
dat D. Lgs. 97/2016:

Obiettivo Operativo A
implementare il sistema di monitoraggio permanente sull'attuazione degii obblighi di
pubblicita di cui al D Lgs 33/2013, come innovato dal D Lgs 97/2016, mediante
elaborazione, e relativo controllo annuaie, di una check tist di tutti gli obbiighi previsti.

Obiettivo Operativo B
Monitorare e garantire Fadempimento degti obblighi di pubblicazione che dovrà essere
attuato conformemente alla nuova disciplina in materia di tuteia dei dati personali
introdotta dal Regolamento (UE) 2016/679 dei Parlamento Europeo e del Consigtio del
27/O4/2016 nonché dal D. Lgs. 10/O8/2018 n. 101, it quale adegua il cri. Codice in
materia di protezione dei dati personali approvato con D. Lgs. 30/O6/2003 n.196 al
citato Regotamento (UE), garantendo il rispetto dei principi generali di
"adeguatezza", "pertinenza" e “minimizzazione dei dati".

Obiettivo Operativo C
Garantire la piena applicazione dei diritto di accesso civico', sia c.d. "semplice" che
c.d. "generalizzato", tenendo conto dette indicazioni contenute nelte Linee Guida in
materia di FOIA ("Freedom of information acf") adottate dali'/Xutorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC) con determinazione n. 1309 di data 28.12.2016 e secondo
quanto previsto netta circoiare n.1/2019 del Ministero per la Pubblica Amministrazione.



3) Attuare un adeguato coordinamento con gli strumenti di programmazione.
Obiettivo Operativo A
Attuare un adeguato coordinamento tra ii PTPCT e gli strumenti di
programmazione r:teli'Ente, in particolare assicurando ii necessario raccordo con ii
Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), con specifico riguardo aliindividuazione degli
obiettivi assegnati atle figure apicali deltente in tema di anticorruzione e di obbtighi di
pubblicita e trasparenza. 2 '

4) Promuovere un'adeguata attività di formazione.
Obiettivo Operativo A
Garantire, attraverso la figura del RPCT, un'attività di costante
formazione/informazione sui contenuti del PTPCT, unitamente a quelii dei codice di
comportamento, rivolta al personate addetto alte funzioni a più eievato rischio
ed anche agli amministratori. ln particotare i contenuti detla formazione dovranno
affrontare le tematiche delia trasparenza e deli'integrita, in modo da accrescere ia
consapevoiezza del senso etico neil'agire quotidiano nelicrganizzazione e nei
rapporti con il territorio.

VtSTA la legge M2/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTA la LR. 26/932

VISTO il Ti). E.t.., approvato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000;

VISTO il DL 174/2012 convertito in iegge 213/2012;

VISTA la LR. 8/2014;

ViSTA la LR. 15/2015;

VISTO l'O.R.EE.LL.;

Sl PROPONE

A) APPROVARE, per le motivazioni cui in premessa, i seguenti obiettivi strategici
biennali per quanto concerne la prevenzione della corruzione e la trasparenza ai fini
delia redazione del “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza' per il triennio 2020-2022:

1) Promuovere e verificare ia piena attuazione degli strumenti e delle misure
previste in tema di prevenzione delia corruzione (legge n.190i2012, dlgs. 33/2013,
39/2013 e d.igs 97ƒ2016):

Obiettivo Operativo A
Garantire it coinvolgimento di una pluralità di soggetti, interni ed esterni
ail'ente, netle fasi di progettazione. costruzione ed attuazione dei PTPCT.

Nello specifico dovranno essere
coinvolti i seguenti soggetti:



~ gli stakehoider del territorio nella fase di progettazione del PTPCT
attraverso tacquisizione di osservazioni e suggerimenti a seguito di
apposita pubblicazione del vigente Piano sul sito web istituzionale;

› idirigenti detl'ente e i responsabili di PO., soprattutto nella fase di
costruzione del Piano attraverso la mappatura dei processi e/o
procedimenti svolti all'interno dell'Ente e la relativa valutazione del
rischio e netta fase di attuazione dei PTPCT attraverso~la necessaria
fase di monitoraggio;

- il Collegio dei Revisori dei Conti e il Nucleo di Valutazione dell'E.nte, sia
nella fase di progettazione con la presentazione di osservazioni e
suggerimenti, sia in fase di controllo con l'invio della relazione di fine
anno.

Obiettivo Operativo B
Migliorare e perfezionare continuamente ii livello di mappatura dei processi dell'Ente
quale strumento per la migliore valutazione dei rischi in essi insistenti e dei relativi livelli
in termini di probabilità ed impatto, verificando eventuali lacune nella procedura di
mappatura dei processi, censendo le attività mancanti e individuando e/o colmando
eventuali assenze di declaratoria dei rischio e della relativa assegnazione del livello.

Obiettivo Operativo C
Confermare il sistema di monitoraggio permanente dellattuazione del PTPCT mediante
elaborazione, e relativo controllo annuale, di una check list delle misure di prevenzione
del piano 2019/2021.

Obiettivo Operativo D
implementare le soluzioni per la segnalazione degli illeciti nel rispetto della massima
riservatezza dellidentità del segnalante.

Obiettivo Operativo E
Promuovere e favorire la riduzione del rischio di corruzione e di illegalità nelle società
partecipate dell'Ente.

2) Migliorare la trasparenza e la pubblicazione di dati e informazioni da parte
dell'amministrazione garantendo la piena applicazione degli obblighi di pubblicità
individuati dalla L. n.190l20'i2 e dal D. Lgs. n.33i2013, come da ultimo modificati
dal D. Lgs. 97/2016:

Obiettivo Operativo A
implementare il sistema di monitoraggio permanente suttettuazione degli obblighi di
pubblicita di cui al D Lgs 33/2013, come innovato dal D Lgs 97/2016, mediante
elaborazione, e relativo controllo annuale, di una check list di tutti gli obblighi previsti.

Obiettivo Operativo B
Monitorare e garantire Fadempimento degli obblighi di pubblicazione che dovrà essere
attuato conformemente alla nuova disciplina in materia di tutela dei dati personali
introdotta dal Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
27/04/2016 nonche dal D. Lgs. t0i08/2018 n. 101, it quale adegua il c.d. Codice in



materia di protezione dei dati personali approvato con D. Lgs. 30/O6/2003 n.196 al
citato Regolamento (UE), garantendo il rispetto dei principi generati di
"adeguatezza", "pertinenza" e “minimizzazione dei dati".

Obiettivo Operativo C
Garantire la piena applicazione del diritto di accesso civico, sia cd. “semplice" che
c.d. “generaIizzato", tenendo conto delle indicazioni contenute nelle Linee Guida in
materia di FOlA (“Freedom of information act") adottate dali'/Xutorita Nazionale
Anticorruzione (ANAC) con determinazione n. 1309 di data 28.t2.2016 e secondo
quanto previsto nella circolare n.1/2019 dei ivlinistero per la Pubblica Amministrazione.

3)~Attuare un adeguato coordinamento con gli strumenti di programmazione.
Obiettivo Operativo A
Attuare un adeguato coordinamento tra it PTPCT e gli strumenti di
programmazione dell'Ente, in particotare assicurando ii necessario raccordo con ii
Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.), con specifico riguardo all'individuazione degii
obiettivi assegnati alle figure apicali dell'ente in tema di anticorruzione e di obblighi di
pubbiicita e trasparenza.

4) Promuovere uxfadeguata attività di formazione.
Obiettivo Operativo A
Garantire, attraverso la figura del RPCT, unattivita di costante
formazione/informazione sui contenuti dei PTPCT, unitamente a quelli del codice di
comportamento, rivolta al personale addetto atte funzioni a più elevato rischio
ed anche agii amministratori. in particolare i contenuti della formazione dovranno
affrontare le tematiche della trasparenza e dettintegrità, in modo da accrescere ta
consapevoiezza del senso etico nellagire quotidiano neilcrganizzazione e nei
rapporti con it territorio.

B) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.
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Vista c condivisa Fistruttoria si esprime parere _____ sulla proposta di

deliberazione di cui sopra , nonché sulla regolarità e corrette'/;.za di-:ll”azione amministrativa di cui i

tartufi. iii? dei rligs 26?//zooo. l
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deliberazione di cui sopra , nonché sulla regolarità e correttezza de1l`azionc amministrativa di cui
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l Agrigento, Ii W “___ li Direttore del Settore Ragioneria Generale
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C E R T I F l C A
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