LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO
(LR. 15/2015)

ex Provincia Regionale di Agrigento

DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE

Nr._Y¢ del H’(u\ | 2S

\

OGGETTO: Approvazione convenzione con I’Universita degli Studi di
Enna “Kore”, per promuovere tirocini di formazione ed orientamento
ai sensi dell’art 18 L. 196/1997.

IL PRESIDENTE

L’anno duemilaventicinque, il giorno .02 .CL MY 20 del mese di Medefn el

Presidente Giuseppe Pendolino
VISTA la proposta del Servizio Risorse Umane n. 5 del 14/11/2025 con annessi i prescritti
pareri, redatta da Giuseppe Massimo Ingiaimo che si allega al presente atto per costituirne parte

integrante e sostanziale ;

VISTA la legge 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91 e successive modifiche
ed integrazioni;

VISTO il T.U. E.L., approvato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000;
VISTA la L.R. 8/2014;

VISTA laL.R. 15/2015 e ss.mm. ¢ ii.;

VISTO ’O.R.EE.LL;

VISTO lo Statuto dell'Ente;

RITENUTO che la proposta sia meritevole di accoglimento;

ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto;




DETERMINA

APPROVARE la proposta del Servizio Risorse Umane. n. 5 del 14/11/2025 con la narrativa,
motivazione e dispositivo di cui alla stessa, che si allega al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale.
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ex Provincia Regionale di Agrigento

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE
Nr._ 5 del 74//4/2025

Servizio Risorse Umane

OGGETTO: Approvazione convenzione con I’Universita degli Studi di
Enna “Kore”, per promuovere tirocini di formazione ed orientamento
ai sensi dell’art 18 L. 196/1997.

LA DIRIGENTE

PREMESSO che, con Prot. n. 18657 del 13/11/2025, I'Universita degli Studi di Enna
‘Kore” ha fatto pervenire una bozza di Convenzione tra questo Libero Consorzio
Comunale di Agrigento e la suddetta Universita al fine di promuovere tirocini di
formazione ed orientamento, ai sensi dell’art 18 L. 196/1997, a beneficio di coloro che
abbiano assolto I'obbligo scolastico ai sensi della L. n. 1859/1962 dell’'art 18 della L.
196/1997.

DATO ATTO che I'Universita e il Libero Consorzio insistono nello stesso bacino
territoriale e condividono l'impegno nei confronti della promozione dei giovani, il
medesimo approccio culturale e la stessa volonta di offrire loro opportunita di
formazione;

VISTO I'art. 18, comma 1 lett c) della L. 196/1997 e s.m.i. che prevede lo
“svolgimento dei tirocini sulla base di apposite convenzioni intervenute tra i soggetti di
cui alla lettera a) e i datori di lavoro pubblici e privati”;

CONSIDERATO che I'Ente locale, quale soggetto datoriale, al pari di
qualsiasi pubblica amministrazione ai sensi dell’art. 1 comma 2 del D.Lgs
165/2001, pud accettare di ospitare presso le proprie strutture, nei limiti
delle disponibilita di risorse strumentali ed umane all’'uopo necessarie e
senza pregiudizio per I'ordinario funzionamento dell’Ente, 'espletamento
di attivitd di tirocinio, stage ai sensi della vigente normativa nazionale e
regionale al fine di favorire I'esperienza di conoscenza e di confronto tra
I'universita e il mondo del lavoro;

CHE questo Ente ha gia sperimentato con successo, negli anni passati, lo
svolgimento di tirocini curriculari, senza oneri a carico di questo Ente, sia




a favore di studenti universitari, sia a favore di studenti medi della
provincia;

CHE la promozione di iniziative ed attivita di formazione professionale nel
territorio provinciale rientra tra le funzioni amministrative proprie del
Libero Consorzio;

VISTO lo schema tipo di convenzione proposto dallUniversita degli Studi di
Enna “Kore” che fara parte integrante del presente atto come allegato A);

PRESO ATTO che la convenzione non prevede oneri finanziari per I'Ente
ed, in particolare, che:

1. L’accoglimento degli studenti per i periodi di apprendimento in
ambiente lavorativo non costituisce rapporto di lavoro;

2. che debba provvedere I'Universita ad assicurare gli studenti sia
contro gli infortuni sia per la responsabilita civile;

CHE, con la Convenzione, ai sensi dellart 18 della L. 196/1997, questo Libero
Consorzio Comunale si impegna ad accogliere presso le proprie strutture sia gli studenti
in tirocinio di formazione ed orientamento su proposta dell’'universita e che ad ogni inizio
di anno accademico le parti concorderanno il numero complessivo dei soggetti che
potranno essere ospitati e i Corsi di Laurea di provenienza di detti tirocinanti.

CHE per ciascun tirocinante accolto questo Ente dovra nominare un tutor
aziendale ai fini del coordinamento delle attivita nella struttura ospitante;

CHE le parti dovranno concordare un progetto formativo e di orientamento
per ciascun tirocinante;

CHE la convenzione ha una durata pari alla durata del corso di studi per il
quale & utilizzata a partire dalla stipula e pud essere tacitamente
rinnovata per il periodo successivo, salvo recesso delle Parti.

CHE questo Ente assume gli obblighi del datore di Lavoro previsti dal
D.Lgs. n. 81/2008 in materia di salute e sicurezza sul lavoro.

RITENUTO che linvito a stipulare la convenzione in argomento sia
meritevole di accoglimento

VISTA la direttiva del Segretario Generale n. 13 del 09/10/2012 che
attribuisce alle Risorse Umane il compito di coordinare [I'attivita di

svolgimento di tirocini all'interno dell’Ente, tenuto conto delle esigenze
dei vari Settori;

VISTA la legge 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale 48/91 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO il T.U. E.L., approvato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000;

VISTA la L.R. 8/2014;



VISTA la L.R. 15/2015 e ss.mm. e i
VISTOI'O.R.EE.LL,

VISTO lo Statuto dell'Ente;

PROPONE
Per i motivi contenuti in premessa

ACCOGLIERE la richiesta dell’Universita degli Studi di Enna “Kore” di
stipulare una convenzione, ai sensi dellart.18 comma 1 lett c) della L. 196/1997
s.m.i.,, per l'attivazione di tirocini di formazione ed orientamento a beneficio
di coloro che abbiano assolto I'obbligo scolastico ai sensi della L. n.
1859/1962;

APPROVARE lo schema di convenzione allegato sub A) come parte
integrante del presente atto;

OSPITARE presso le proprie strutture un numero complessivo annuo di
soggetti in tirocinio di formazione e orientamento che verranno definiti
all’inizio di ogni anno accademico tra le Parti, insieme ai Corsi di laurea
di provenienza di detti tirocinanti, nei limiti delle disponibilita di risorse
strumentali ed umane all’'uopo necessarie e senza pregiudizio per
I'ordinario funzionamento dell’Ente.

NOMINARE un tutor aziendale per ogni tirocinante, cosi come previsto
dalla direttiva del Segretario Generale n. 13 del 09/10/2012

DARE ATTO che il presente provvedimento e la successiva convenzione
non comportano impegno di spesa per questo Ente.



L’Universita degli Studi di Enna “Kore”, con sede legale in Enna, CAP 94100, Viale delle Olimpiadi
4, codice fiscale 01094410865, nel prosieguo in breve “I’Universita”, in persona del Presidente e
legale rappresentante, Prof. Cataldo Salerno,

e
Il Libero Consorzio Comunale di Agrigento, con sede legale a Agrigento, 92100, Piazza Aldo Moro 1,
C.F. 80002590844, nel prosieguo in breve “Il Libero Consorzio”, in persona del Presidente e legale
rappresentante Dott. Giuseppe Pendolino,

congiuntamente “le Parti”,
PREMESSO

che 1'Universitd e il Libero Consorzio insistono nello stesso bacino territoriale e condividono
Iimpegno nei confronti della promozione dei giovani, il medesimo approccio culturale e la stessa
volonta di offrire loro opportunita di formazione e di lavoro nel territorio;

che, al fine di agevolare le scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo delle
imprese ¢ delle istituzioni e realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro nell’ambito dei
processi formativi, i Soggetti richiamati all’art. 18, comma 1, lettera a), della legge 24 giugno 1997 n.
196 possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento a beneficio di coloro che abbiano
assolto all’obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962 n. 1859;

CONVENGONO QUANTO SEGUE
Art. 1
1. Ai sensi dell’art. 18 della legge 24 giugno 1997 n. 196, il Libero Consorzio si impegna ad
accogliere presso le proprie strutture, sia nel Capoluogo che nei Comuni ove esse sono presenti,
gli studenti in tirocinio di formazione ed orientamento su proposta dell’Universita.

2. All’inizio di ciascun anno accademico, entrambe le Parti provvederanno, anche mediante il

semplice scambio di corrispondenza cartacea o elettronica, a stabilire il numero complessivo
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annuo dei soggetti in tirocinio di formazione e orientamento ed i Corsi di laurea di provenienza di

detti tirocinanti.

Art. 2
1. Il tirocinio formativo e di orientamento - ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera d), della legge

196/1997 - non costituisce rapporto di lavoro.

2. Durante lo svolgimento del tirocinio, I’attivita di formazione e orientamento & seguita e verificata
da un tutor designato dall’Universita in veste di responsabile didattico-organizzativo, e da un tutor
del Libero Consorzio ai fini del coordinamento delle attivita nelle strutture ospitanti.

3. Per ciascun tirocinante accolto dal Libero Consorzio le Parti concordano un progetto formativo e
di orientamento contenente:

a. il nominativo del tirocinante;

b. inominativi del tutor dell'Universita e del responsabile del Consorzio;

c. gliobiettivi e le modalita di svolgimento del tirocinio, con I’indicazione dei tempi di
presenza presso le strutture ospitanti;
le strutture aziendali (stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge il tirocinio;

d. gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e per la responsabilita civile.

Art. 3

1. Durante lo svolgimento del tirocinio formativo e di orientamento, il tirocinante & tenuto a:

a. svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;

b. rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

c. mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati (informazioni o conoscenze in
merito a processi produttivi e prodotti) comunque acquisiti durante lo svolgimento del
tirocinio.

Art. 4
1. L’Universita assicura i tirocinanti contro gli infortuni sul lavoro presso ’INAIL, nonché per la
responsabilita civile presso compagnie assicurative operanti nel settore, In caso di incidente
durante lo svolgimento del tirocinio, il Libero Consorzio si impegna a segnalare ’evento, entro i
tempi previsti dalla normativa vigente, all’Universita e agli istituti assicurativi, facendo

riferimento al numero della polizza sottoscritta dall’Universita e riportato nel progetto formativo.

2. L’Universita si impegna a far pervenire alla Regione o alla Provincia delegata, alle strutture
provinciali del Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale competenti per territorio in materia
di ispezione, nonché alle rappresentanze sindacali aziendali, copia della Convenzione ¢ di ciascun
progetto formativo e di orientamento.

Convenzione di tirocinio tra Universita Kore di Enna e Libero Consorzio Comunale di Agrigento
Pag.2di3



Art. 5
1. 1l periodo di durata della presente Convenzione ¢ pari alla durata del corso di studi per il quale &
utilizzata, a partire dal momento della stipula. Eventuali periodi di tirocinio informalmente svolti
dal tirocinante prima della stipula della presente Convenzione possono essere riconosciuti
dall’Universita nell’ambito delle proprie competenze sul riconoscimento di attivitd pregresse,

purché supportate da idonea certificazione del soggetto ospitante.

2. La presente Convenzione si intende tacitamente rinnovata per il periodo successivo, salvo recesso
di una delle Parti mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero con posta

elettronica certificata, da inviare almeno sessanta giorni prima della data di scadenza prevista.

(date delle rispettive sottoscrizioni)

per
I’Universita degli Sudi di Enna “Kore”

Prof. Cataldo Salerno

per
il Libero Consorzio Comunale di Agrigento

Dott. Giuseppe Pendolino
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Il Redattore / o Il Responsabile del procedimento 1l Diﬁtgore del Settore Proponente

........................................... Teee B

Agrigento,li Agrigento,li

(Pareri espressi ai sensi dell’art. 53 della Legge N. 142/90 e successive modifiche ed
integrazioni, cosi come recepito dalla L.R. N. 48/91, e degli art. 49 e 147 del D.lgs 267/2000)

Parere in ordine alla REGOLARITA”’ TECNICA:

s s . . . . . |) - \ .
Vista e condivisa l’istruttoria si esprime parere /oo cag (o sulla proposta di

. - . . v o, \Y . o . . . .
deliberazione di cui sopra , nonché sulla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa di cui

all’art. 147 del D.Igs 267//2000.

Agrigento, i | LA 7o 2.5 1 Diretiore del Sett
grigento, Ii -/ / /{ > @/F/e ore

Parere in ordine alla REGOLARITA’ CONTABILE,

Attestante, altresi, la copertura finanziaria e [’esatta imputazione della spesa alla pertinente partizione del bilancio e
riscontrante la capienza del relativo stanziamento: 1

Vista e condivisa I’istruttoria si esprime parere j a U A Vata sulla proposta di

4
deliberazione di cui sopra , nonché sulla regolarita e co‘E;ttezza dell’azione amministrativa di cui
/

all’art. 147 del D.Igs 267//2000.

Preso nota

Agrigento, i | : A NP C 11 Direttore d7/7ﬁ/ﬁore Ragioneria Generale
v




IL PRESIDENTE
Gluseppe Pendolmt /

L |
v

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,

CERTIFICA
Che la presente determinazione, ai sensi dell’art. 11 della L.R. n. 44/91, & stata pubblicata all’Albo
Pretorio di questo Libero Consorzio Comunale di Agrigento per gg. consecutivi a partire
dal giorno _ e fino al , (Reg. Pubbl. N° )

Agrigento, li

IL SEGRETARIO GENERALE
Dott. Alessandra Melania La Spina

Copia conforme all’originale, in carta libera, ad uso amministrativo.

Agrigento,li

IL DIRIGENTE




