
 

LIBERO CONSORZIO COMUNALE Dl AGRIGENTO 

Commissione per la Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa Area Dirigenziale - Funzioni 

Locali 

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO PER L'AREA 

DELLA DIRIGENZA PER ANNO 2022 

L’anno 2022 nel mese di dicembre del giorno 23 presso la sede centrale del Libero Consorzio 

Comunale di Agrigento le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale così composte: 

1. DELEGAZIONE Dl PARTE PUBBLICA rappresentata dal 

Presidente Dott. Pietro Nicola Amorosia (Segretario Generale) 

2. DELEGAZIONE Dl PARTE SINDACALE: 

 FP CGIL Rappresentata Dal _________________________ 

 

CISL FP Rappresentata dal __________________________ 

 

 UIL FPL Rappresentata dal_________________________ 

 

 CSA Rappresentata dal______________________________ 

 

 DIREL Rappresentata dal Dott. Achille Contino__________ 

 

 

Sottoposta la Pre intesa firmata in data 19 dicembre 2022 al parere di compatibilità normativa ed 

economico finanziaria del collegio dei revisori dei conti, ai sensi dell'art 40 bis comma 1 D. Lgs. 

165/2001, ed ottenuto il parere favorevole in ordine al alla compatibilità dei costi del CCDI con i 

vincoli di bilancio in data 19/12/2022; ottenuta dalla parte pubblica l'autorizzazione alla 

sottoscrizione definitiva da parte dell'organo di governo dell'Ente; 

Si conviene e si stipula quanto appresso 

1. Le parti definiscono il criterio di riparto del Fondo per la retribuzione di posizione e di 

risultato tra quota destinata a retribuzione di posizione e quota destinata a retribuzione di 

risultato , nel rispetto dell'art 57 del CCNL del 17/12/2020 e, considerato che a norma del 

comma 3 del medesimo articolo non può essere destinato meno del 15% a retribuzione di 

risultato, decidono di fissare il 15% a retribuzione di risultato. 

 



 PARTE PUBBLICA     PARTE  SINDACALE: 

                     F.to 

       FP CGIL______________/_________________ 

       

       CISL FP ____________/___________________ 

 

       UIL FPL ___________/___________________ 

 

       CSA _______________/___________________ 

 

       DIREL____________F.to________________  

    


