LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO
(LR. 15/2015)

ex Provincia Regionale di Agrigento

P.O. RISORSE UMANE

DISPOSIZIONE Nr. 27} del 03/06/2s 24

OGGETTO: RINNOVO DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA

IL TITOLARE DELLA POSIZIONE ORGANIZZATIVA

PREMESSO che questo Ente deve procedere al rinnovo del “Comitato Unico di
Garanzia” previsto dall'art 57 del D.Lgs 165/2001, come novellato dall'art. 21 della L.
183/2010;

DATO ATTO che il Comitato Unico di Garanzia dura in carica un quadriennio e pertanto
risulta scaduto;

VISTO l'art 57 comma 2 del D.LGS 165/2001 (come novellato dall'art 21 L. 183/2010)
che prevede che “/l Comitato unico di garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione
del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni ha composizione paritetica ed €
formato da un componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative a livello di amministrazione e da un pari numero di
rappresentanti dell'amministrazione in modo da assicurare nel complesso la presenza
paritaria di entrambi i generi. Il presidente deltComitato unico di garanzia € designato
dall'amministrazione”.

VISTA la direttiva “linee guida delle modalita di funzionamento Comitati Unici di
Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro
le discriminazioni” emanata in data 4 marzo 2011,

VISTO il “regolamento di istituzione e funzionamento del comitato unico di garanzia per
le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni” dell'Ente;

ACQUISITE, in atti, le nomine dei componenti segnalati dalle organizzazioni sindacali e
dalla parte pubblica;



VISTA la Disposizione del Segretario/Direttore Generale n. 40 del 29/09/2020 con la
quale allo scrivente & stato affidato l'incarico di Posizione Organizzativa Risorse
Umane;

VISTA la disposizione del Segretario/Direttore Generale n. 43 dell'8 ottobre 2020 con la
quale allo scrivente sono state delegate le funzioni e le attivita inerenti il servizio di
competenza, ivi inclusa la gestione delle risorse finanziarie, strumentali e umane
assegnate allo stesso;

RITENUTO di dovere procedere;

DISPONE

RINNOVARE il Comitato Unico di Garanzia nella composizione come di seguito
riportata:

Componenti in rappresentanza della parte sindacale:

e Natalia Viviano componente designato della GGIL FP;
+ Giuseppe Bonfiglio componente supplente della CGIL FP;

e Anna Capizzi componente designato della FP CISL;
€ Sara Caramazza componente supplente della FP CISL

- Biagio Aurelio Bruno componente designato della UIL FPL;
€ Lorena Midulla componente supplente UIL FPL;

- Maria irene Galvano componente designato dal CSA;
¢ Salvatore Capritta componente supplente CSA.

Quali componenti titolari in rappresentanza dell'Ente:

B Amelia Scibetta che viene designata anche Presidente;
B Angelo Palillo;

B Maria Provenzano;

B |uigi Mula

Quali componenti supplenti in rappresentanza dell'Ente:
» lgnazio Ferreri;
> Boris Gaglio;
» Giuseppe lacono;
» Giuseppina Micciché




