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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
RISORSE UMANE 

 

 

Proposta n. 2986/2024 
 
 
Determ. n. 2743 del 17/12/2024 
 

Oggetto: AVVISO DI MOBILITÀ ESTERNA PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITÀ DI 
PERSONALE - AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CAT. D) 
PROFILO PROFESSIONALE INGEGNERE INFORMATICO A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO (ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001 S.M.I.) - APPROVAZIONE 
GRADUATORIA . 
 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

 

PREMESSO che con Determinazione del Commissario Straordinario n. 15 del 29/01/2024 
è stato approvato il Piano Integrato di Attività ed Organizzazione (PIAO) per il triennio 
2024/2026; 
VISTE le Determinazioni del Commissario Straordinario n. 35 del 18/03/2024 e n. 108 del 
16/09/2024, con le quali è stato integrato il PIAO 2024/2026; 
VISTA la sottosezione 3.2 “Piano Triennale dei fabbisogni del Personale triennio 
2024/2026” del summenzionato PIAO nella quale è previsto, tra l'altro, il reclutamento per 
l'anno 2024 n. 1 unità di personale Area dei funzionari ed elevata qualificazione (ex Cat D)  
- profilo professionale “Ingegnere Informatico” da assumere mediante l'istituto della 
mobilità ai sensi dell'art. 30 del D.lgs. 165/2001 s.m.i.; 
RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n. 2328 del 08/11/2024 con la quale è stato 
approvato l'avviso per la mobilità esterna per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato - Area dei funzionari ed elevata qualificazione (ex Cat D)  - profilo 
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professionale “Ingegnere Informatico” ai sensi dell'art. 30 del D.lgs. 165/2001 s.m.i. e i 
relativi allegati; 
DATO ATTO che l’avviso di mobilità è stato reso noto tramite pubblicazione all'Albo 
Pretorio dell'Ente e tramite pubblicazione sul portale di reclutamento INPA in data 
08/11/2024 e che il relativo termine per la presentazione delle domande di ammissione è 
scaduto il 25/11/2024; 
VISTA la Determinazione dirigenziale n. 2508 del 27/11/2024 con cui è stata nominata la 
Commissione giudicatrice per la procedura di mobilità de quo; 
VISTO il verbale della Commissione del 28/11/2024 con il quale si prende atto che la 
stessa ha provveduto ad effettuare una prima verifica in merito alla sussistenza dei 
requisiti previsti dall’Avviso di mobilità per la partecipazione alla selezione e che, da tale 
istruttoria, sono risultate n. 2 istanze di partecipazione di cui n.1 candidato ammesso ed n. 
1 candidato escluso; 
VISTO il successivo verbale della Commissione del 04/12/2024 con il quale si prende atto 
che la stessa riammette alla selezione, a seguito di rettifica della documentazione 
prodotta, il candidato precedentemente escluso; 
VISTO il verbale della Commissione del 16/12/2024 con il quale si prende atto che la 
stessa ha sottoposto a colloquio i due candidati ammessi, attribuendo il relativo punteggio 
e formulando la seguente graduatoria: 

– Chiarenza Gianfranco nato a Mussomeli (CL) il 19/10/1981 voto 90/100; 
– Drogo Vincenzo nato ad Agrigento (AG) il 24/02/1981 voto 85/100. 

 
RITENUTO di dover approvare i predetti verbali, prendendo atto del contenuto degli stessi; 
DATO ATTO CHE, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 come introdotto con 
L. 190/2012 e degli artt. 6, comma 2, e 7 del codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici (DPR 62/2013), per il presente provvedimento non sussistono motivi di conflitto di 
interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del Procedimento; 
VISTO l'art. 20 comma 2 del d. lgs. n.75/2017; 
VISTO l'art. 51 della Legge 142/1990 e ss.mm.ii., così come recepito dalla l.R. n. 48/91 e 
ss.mm.ii; 
VISTA la L.R. 26/93; 
VISTO il T.U.E.L., approvato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000; 
VISTO l’O.R.EE.LL.; 

PROPONE 
 

per i motivi sopra esposti 

PRENDERE ATTO del verbale della Commissione del 16/12/2024 relativo alla selezione 
per l’assunzione mediante mobilità esterna per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e 
indeterminato - Area dei funzionari ed elevata qualificazione (ex Cat D) - profilo 
professionale “Ingegnere Informatico” ai sensi dell'art. 30 del D.lgs. 165/2001 s.m.i., 

APPROVARE la graduatoria formulata dalla Commissione stessa, come di seguito 
riportata: 

– Chiarenza Gianfranco nato a Mussomeli (CL) il 19/10/1981 voto 90/100; 
– Drogo Vincenzo nato ad Agrigento (AG) il 24/02/1981 voto 85/100. 
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NOMINARE l'Ing. Chiarenza Gianfranco vincitore della selezione per l’assunzione 
mediante mobilità esterna per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato - 
Area dei funzionari ed elevata qualificazione (ex Cat D)  - profilo professionale “Ingegnere 
Informatico” ai sensi dell'art. 30 del D.lgs. 165/2001 s.m.i.; 

DARE ATTO che l’ufficio Risorse Umane provvederà, con successivo provvedimento, alla 
formalizzazione dell'assunzione dell'Ing. Chiarenza Gianfranco; 

PUBBLICARE il presente provvedimento ed i relativi allegati all'Albo pretorio e sul sito 
internet dell’Ente e nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione “Bandi di 
concorso”; 
    
 Il Responsabile del procedimento 
 (Dott. Ignazio Fiore) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
LA DIRIGENTE 
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VISTA la superiore proposta; 
VISTO l'art. 51 della legge 142/90 e successive modificazioni ed integrazioni, così come 
recepito dalla L.R. N. 48/91 e successive modificazioni ed integrazioni; 
VISTO il T.U.E.L., approvato con D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000; 
VISTA la L.R. 26/93; 
VISTO l'O.R.EE.LL.; 
DATO ATTO CHE, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241 come introdotto con 
L. 190/2012 e degli artt. 6 , comma 2, e 7 del codice di comportamento dei dipendenti 
pubblici (DPR 62/2013), per il presente provvedimento non sussistono motivi di conflitto di 
interesse, neppure potenziale, per chi lo adotta; 
RITENUTO che la stessa sia meritevole di approvazione; 
ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto; 
 

DETERMINA 
 

approvare la superiore proposta redatta dal Responsabile del procedimento Dott. Ignazio 
Fiore con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa. 
 

AGRIGENTO, lì 17/12/2024 

 

Sottoscritta dalla Dirigente 
Dott.ssa M.A. Testone 

con firma digitale 
 
 

Il presente documento è sottoscritto con firma digitale ai sensi dell'art. 21 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.. 
La riproduzione dello stesso su supporto analogico è effettuata dalla stessa e costituisce una copia 
integra e fedele dell'originale informatico, disponibile a richiesta presso gli uffici di competenza. 
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