% LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO
o (L.R.15/2015)
ex Provincia Regionale di Agrigento

SETTORE
AMBIENTE, TURISMO, ATTIVITA’ ECONOMICHE E PRODUTTIVE,
PROTEZIONE CIVILE e GIARDINO BOTANICO

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE N. 3/ del 2.0 okl zozs

OGGETTO: incarico di E.Q. “Amministrativa “Ambiente” dal 2 settembre 2025
alla Dott.ssa Anna Capizzi.

IL DIRETTORE

PREMESSO con Determinazione del Commissario n. 1 del 23/01/2025 sono state
individuate le posizioni di elevata qualificazione;

CHE con la suddetta determinazione il Commissario Straordinario ha confermato,
allinterno del Settore Ambiente, Turismo, Attivita Economiche e Produttive, Protezione
Civile e Giardino Botanico n. 3 posizioni di Elevata Qualificazione con decorrenza dal
01/01/2025 al 31/12/2025 e precisamente:

n.1 “E.Q. 10 Amministrativa” della pesatura economica pari a € 10.000,00

n.1 “E.Q. 12 Amministrativa” della pesatura economica pari a € 7.000.00

n.1 “E.Q. 11 Tecnica” della pesatura economica pari a € 10.000,00

CHE, sempre con la stessa determinazione 1/2025, si da atto che gli incarichi attribuiti
potranno cessare anticipatamente al verificarsi di eventi sopravvenuti legati all'attuale
processo di riforma dei Liberi Consorzi che ne rendano incompatibile la prosecuzione;

CONSIDERATO che il 1 luglio c.a. & andata in pensione la Dott.ssa Carmela Virone e che
si & resa libero un incarico di E.Q. Amministrativo del valore di . 10.000,00 da assegnare al
Settore Ambiente;

CHE ai sensi dell'art.6 del regolamento sulle P.O. si & provveduto ad inviare avviso ai
funzionari del settore titolati a presentare domanda;

CHE la Dott.ssa Capizzi Anna e la Dott.ssa La Russa Teresa hanno risposto all'avviso il 7
luglio c.a. allegando il richiesto curriculum vitae;

CHE si provvede adesso per i numerosi adempimenti in questo periodo del Settore
Turismo;

CHE, valutati con attenzione i curriculum delle aspiranti si & provveduto a stilare e
motivare le schede di valutazione delle due concorrenti che fanno parte integrante della
presente disposizione.




RITENUTO, per quanto sopra che [lincarico di elevata qualificazione “E.Q. 10
Amministrativa” al Settore Ambiente pud essere conferito alla Dott.ssa Anna Capizzi in
servizio presso il settore, gia incaricata di P.O. settore Turismo giusta disposizione n. 63
del 28/12/2023 e nei limiti di un triennio salvo diverse determinazioni del’ Amministrazione;

VISTO l'art. 89 del D.Lgs. 81/2008 che definisce la figura del Committente negli appalti
pubblici come “nel caso di appalto di opera pubblica, il Committente & il soggetto titolare
del potere decisionale e di spesa relativo alla gestione dell'appalto”

CHE va chiarito che il potere di spesa, seppure il contratto & firmato dal dirigente, rimane
delegato alla posizione organizzativa e che pertanto ad essa va attribuita la figura del
Committente ai sensi dell’'art. 89 del D.Lgs. 81/2008;

CHE, lart. 42, commi 3 e 4, del vigente Ordinamento degli uffici e dei servizi -
Regolamento di organizzazione -Sistema di direzione della Provincia Regionale di
Agrigento, prevede: ‘| Direttori dei Settori nel rispetto della legge, dei contratti di lavoro,
delle direttive del Presidente e delle funzioni direzionali sovraordinate, possono delegare
le proprie funzioni di direzione e le proprie competenze nella formazione ed emanazione
degli atti amministrativi. La delega pud essere attribuita, nel rispetto e nei limiti delle
mansioni proprie del profilo professionale posseduto, sia ai responsabili di Unita
organizzative che fanno parte dei Settori, sia a singoli ruoli e persone inquadrati nei settori
stessi. La delega delle competenze e funzioni direzionali viene conferita per iscritto,
attraverso specifiche disposizioni e direttive dei singoli direttori”.

RITENUTO, pertanto, che occorre attribuire/delegare alla sopra specificata titolare di P.O
le funzioni e gli obiettivi, assegnando uno specifico peso, ai fini della valutazione di
risultato, secondo la disciplina degli artt. 4, 8 e 9 del Regolamento Area delle Posizioni
Organizzative, e fermo restando quantaltro disposto nella Determinazione del
Commissario n. 1/2025.

DISPONE

CONFERIRE alla Dott.ssa Anna Capizzi l'incarico di titolare di E.Q. 10 Amministrativa
istituita con determinazione del Commissario n. 1/2025 relativa agli uffici del’Ambiente
cosi come individuati con disposizione Dirigenziale n. 12 del 18/02/2025 e successive
mm.ii.;

Assegnare alla Dott.ssa Anna Capizzi le funzioni e gli obiettivi come da disposizione n. 12
del 18/02/2025 ed in particolare tutti gli atti inerenti il gruppo 2° Tutela ambiente ed assetto
del territorio, Gruppo 2B sanzioni amministrative e pecuniarie e Gruppo 2c Osservatorio e
procedure semplificate;

Attribure a ciascun obiettivo uno specifico peso ai fini della valutazione del risultato
secondo la disciplina degli artt. 4, 8 e 9 del Regolamento:

Fattori di valutazione Parametri Punti
Grado di  allapporto  individuale al
Performance Organizzativa raggiungimento degli obiettivi ed agli| 10/10

adempimenti della struttura di appartenenza

Grado di raggiungimento degli obiettivi
individuali assegnati 50/50
Performance Individuale

Comportamenti organizzativi individuali 40/40
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IL DIRETTOR
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