Contratto collettivo decentrato integrativo per I’area della Dirigenza anno 2011.

L’anno duemilaundici, il giomo © >  del mese di L g PO (cu | presso la sede della
Provincia Regionale di Agrigento, tra le delegazioni trlattaLti di parte pubblica e sindacale,
composte come di seguito:

- per la parte pubblica: il Segretario/Direttore Generale dott. Giuseppe Vella, dott. Aldo
Cipolla, Direttore del Settore Risorse Umane, dott. Fabrizio Caruana, Direttore del
Settore Ragioneria;

- per la parte sindacale : il dott. Giovanni Butticé (CISL), il dott. Achille Contino
(DIREL), I’ing. Gaetano Gucciardo (UIL), la dott.ssa Scibetta (CGIL).

si ¢ proceduto alla verifica della sussistenza delle condizioni per I’incremento del fondo

della retribuzione di posizione della dirigenza ai sensi dei commi 3-4-5 dall’art. 26 del

CCNL del 23.12.1999.

Le parti:

1. per quanto riguarda la ipotesi di cui al comma 3 dell’art.26, prendono atto delle decisioni
assunte dalla G.P, con la deliberazione n. 21 dell’01.06.2001, che accogliendo parzialmente le
osservazioni del collegio dei revisori, ha autorizzato I’incremento, ai sensi del comma 3
dell’art.26 del ccnl del 23.12.1999, per la sola quota legata all’incremento della dotazione
organica pari a € 80.000 e non per quella legata ai nuovi servizi, ammontante a € 20.000.
Pertanto, richiamandosi alle motivazioni specificate nei verbali di contrattazione decentrata del

22.10.2008 e del 26.03.2009, confermano 1’incremento del fondo nella misura complessiva di €
80.000,00.

2. convengono sulla non sussistenza delle condizioni per I’incremento del fondo ai sensi
dell’art.26, comma 4;

3. prendono atto che I’ art. 26 comma 5 consente agli Enti di integrare le risorse del fondo con
una quota non superiore al 6% del minore importo del finanziamento a carico del pertinente
capitolo di bilancio, derivante, a parita di funzione e fatti salvi gli incrementi contrattuali, dalla
riduzione stabile di posti di organico della qualifica dirigenziale. La nuova dotazione organica,
approvata con deliberazione di giunta n. 26 dell” 08 maggio 2009 ha disposto la soppressione di
n. 2 posti di dirigente per cui le parti convengono sulla sussistenza delle condizioni per una
integrazione del fondo pari a € 4.815,60 (€ 40.129,98 x 6%=2.407,80 x 2 = € 4.815,60).

Le parti prendono atto che il fondo per I’anno 2011, cosi incrementato, ammonta a € 677.777,40
e che da tale somma dovra essere detratto 1’importo di cui alla lettera €) del comma 3 del c.c.n.l.
del 12.02.02, limitatamente ai posti di dirigente coperti nonché le somme per recuperare 1’erronea
applicazione dell’art.4 comma 2 sui fondi relativi agli anni 2006, 2007 ¢ 2008 . Vengono
confermati gli accordi degli anni precedenti compreso quello di destinare alla retribuzione di
risultato una quota non inferiore al 15% della retribuzione di posizione.

Letto, confermato e sottoscritto. ‘ /




